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မာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 
အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ      ၅ 

စကာဵချ ီ           ၆ 
ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပဳု၊ မိုင်ဵတဳုမမို့နယ်     ၇ 

အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင် ဴအစီအစဉ်       

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု    ၈ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၁၀ 
(က) တည်ေနရာ၊ ရာသဦတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 
(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၁၁ 
(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 
(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 
(င)   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

(စ)  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေြခအေန     ၁၃ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 
(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
(ဂ)   စိုက်ပျ ို ဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 
(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 
(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

(ဇ)   အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  
 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     ၁၇ 
(က) ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ       ၁၉ 
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(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှင် ဴဗဟုိအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်  
ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ         ၂၀ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ အချန်ိကာလ  ၂၂ 
(က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုအမျ ို ဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ         

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ        

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၂၅ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ ၂၆ 
(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဂ) ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ     ၂၈ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 
(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

(ဂ)  နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီမဳကိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ       

 ၃ ၁ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန     
ဇယာဵ  ၁လူဦဵေရ နှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ      
ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  
ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု        

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ      
ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန       

ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ  
ဇယာဵ ၈ ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန  
ဇယာဵ ၁၀    ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သညဴ်သူမျာဵ    

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လကရ်ှိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ      
ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု   
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ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှင် ဴေရသွင်ဵဧရိယာ      
ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု     
ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တုိဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအေြခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ   
ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ   ၂၃-က စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ  ၂၃-ခ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်     

အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ     

ဇယာဵ  ၂၅    ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှြပန်ပ့ုိေငွ       

ဇယာဵ ၂၇   ကုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ       

ဇယာဵ  ၂၉    သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လကရ်ှိအေလဴအကျင်ဴနှင်ဴ   

     အခက်အခဲမျာဵ     

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 
ဇယာဵ   ၃၁     ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ     
ဇယာဵ  ၃၃      ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ       

ဇယာဵ   ၃၄    အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ  ၃၅   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှုနှငဴ် အာဟာရဆန်ဵစစ်မှု 

ဇယာဵ   ၃၆   ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၇   ေသာက်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှု 

ဇယာဵ   ၃၈   အိမ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃၉   ကျာဵ-မ ကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ   ၄၀   ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန   

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန      
ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေြခအေန        

ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင် ဴသတင်ဵအချက်အလကန်ည်ဵပညာ အေြခအေန   
ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန      
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ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု   
ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန       

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴဖဖစ်ေစမည်ဴ အေဖြေအေနေကာင်ဵ 

မျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေကျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ     ၇၄ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ  
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၃)ေကျေ ရွာ ဖဳွ ဖ့ဖိုဵ ေရဵကွင်ဵဆက် (ဖပဿနာ ဆန်ဵစစ်ဖြေင်ဵမှ ေဖဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ) 

 ၈၂ 

ေကျဵ ရွာ၏ ရာသီအလုိက်ြပက္ခဒိန် 

ေကျဵ ရွာတွင်ဵနှင်ဴ ြပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာ  ဵချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှု အေြခအေန(Venn Diagram) 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ           ၈၈ 

အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျောဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MoALI စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတိုင်နှင်ဴ ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
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စကာဵြေျေ ီ

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂1-၂၀၂2ခု၊ (၆)လဘတ်ဂျက်မ ှ ၂၀၂၅-၂၂၀၆ ခုနှစ် 
အထိ(၅)နှစ် ကာအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် 

ပါဝင်ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ြဖစ်ပါသည်။စီမဳကိန်ဵြဖစ်ေြမာက်ေရဵ အတွက် 
လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵပဴဳပိုဵေပဵေသာသမဝါယမနှင်ဴေကျဵလက်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်  

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ အချက် 
အလကမ်ျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကုိ တက်တက်ကကကက ပဳဴပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအကကီဵအကဲ (သူကကီဵ) 

နှငဴ် သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵ တင် ရှိပါသည်။ 
  ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင်ရွကခ်ဲဴ 

 ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွကသ်ည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵ 
လုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကုိယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိအချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵ ေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ဦဵေဆာင်၍ စီစဉ် ေဆာင်ရွကေ်ပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ ကျွန်ုပ်တ့ုိ 
သည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ေရဵဆွဲရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် တ့ုိ၏ 

အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရဳုသာမကေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဴဲသ့ုိေသာကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက် 
ရရှိနုိင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 

အချက်အလက ် မျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှုတ့ုိကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှ ရယူရန် 
လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  

  ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကေ်နမှု 
တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတုိဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက် 
လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  

  ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵ ေဆာင်ရွ   
နိုင်ရန်အတွက် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ဦဵစီဵဌာနတ့ုိ၏ 
ဆက်လက်ပဳဴပိုဵမှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို့ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

အာဵထုတ်မှု အေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပိုဵကူညီမှုမျာဵ 
ရရှိနုိင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရှိပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 
အစီအစဉ် တို့ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်မျာဵ၊ 

ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာရရှိနုိင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အဆင်ဴဆင်ဴတ့ုိကုိ 
အဓိကေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အေ ကာင်ဵအရာ 

မျာဵြဖစ်မပီဵ အဆိုြပုစီမဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်အချက်အလကမ်ျာဵ ပါဝင်ပါသည်။ 
 

 ေဖေဖာ်ဝါရီ ၊ ၂၀၂၂ 
 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

            ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာ၊မိုင်ဵတုဳမမို့နယ် 
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ပန်ကျ ို င်ဵ(ရှမ်ဵ) ေကျဵရွာ သယဳဇာတြပေြမပဳု၊ မုိင်ဵတဳုမမို့နယ် 
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အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရာွဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ဗျေူဟာ နငှ်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်ဵ 

(က) ရည်ရယွ်ြေျေက်နှငဴ် ကျေ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

နိုင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွကခ်ဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 
တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီအစဉ်သစ် 

ြဖစ်ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီြဖင်ဴ 

ေရဵဆွဲရာတွင် ေကျဵရွာလူကုိယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵအေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵဆုိင်ရာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကို အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ 
ထို့အြပင် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵ စသည်တို့ထဳမှ လိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 

သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵရယူရန်နှငဴ် ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် 
လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ 

ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထိုြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်ဴအရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကုိအပဳဴအပိုဵ 
ြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအမပီဵတွင် 

ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွကလ်ိုသည်ဴရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရှိရန် ကျွန်ုပ်တို ့ေကျဵရွာအေန 
နှငဴ် ေဆာင်ရွကမ်ညဴ် နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို့ြပင် 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိုအပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရှိနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵ 
မျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 
အရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ် 

ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစုိက်မှုကုိရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူ 
မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  

အစိုဵရနှငဴ် အဖြောဵအဖွဲ့အစည်မျောဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတ်မှု့မျာဵအတွက်မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူအညီမျာဵကုိ 
စုစည်ဵေဆာင်ရွကေ်ပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကုိမမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှင်ဴတိုင်ဵအဆင်ဴ၊ 

ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵတင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
 ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏လိုလာဵချက်နှင်ဴ 

၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက်ေဆာင်ရွက် 
လာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  
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  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) နှငဴ် 
အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လိုအပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ 

ေငွေ ကဵဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖင်ဴ ကျွန်ေတာ် 

တို့ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လူထု၏ တိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ 
ကျွန်ေတာ်တ့ုိ ေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွကလ်ာနုိင် 

မည်ြဖစ်သည်။ 

  မဒီီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴြပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

အေနြဖင်ဴ ယုဳ ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရ မဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴအလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို့အချင်ဵချင်ဵ ေပါင်ဵစည်ဵ ေဆာင်ရွကမ်ှု 

ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ 

စီစဉ်မှုမျာဵြပုလာနုိင်ပါမည်။  

(ြေ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခြေုဳသက်ေရာက်မှု   

 ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွန်ုပ်တ့ုိကုိယ်တိုင် 

တတ်နိုင်ေသာ ေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှင်ဴ အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ် အကူအညီမျာဵကုိ 

အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသ့ုိမဟတု်ဘဲကျယ်ြပန့်သည်ဴ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 

  လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကုိင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ် ရရိှမပီဵ 

အြမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိအဓိကေနရာတွင ် ထာဵရိှြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

ဤသ့ုိြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵအာဵြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာလူထု၏ ဖဳွ့မဖိုဵမှုကုိတိတိကျကျ ပဴဳပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ 

အခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵ  ရှိနုိင်ပါသည်။ သ့ုိြဖစ်၍ လကေ်တွ့ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာက်ဆဳုဵ 

ြဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ 

လိုအပ်ေသာ အရင်ဵအနှီဵမျာဵ ြပည်ဴစဳုမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵတုိဵချဲ့ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ို ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 
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၂။ ေကျေဵရွာ၏ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအဖမစ်မျောဵ 

(က)တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေဖမမျေက်နှာသွင်ဖပင်အေနအထာဵ  

ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာသည ် မိုင်ဵတုဳမမို့နှင်ဴ(၆)မိုင်သာကွာေဝဵပါသည်။ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ် 

ေရဵ ေကာင်ဵမွန်သြဖင်ဴ သွာဵလာရလွယ်ကူသည်။  ေကျဵရွာတည်ရှိရာေနရာသည် ေြမြပန့်ြဖစ်ပါသည်။ 

အေရှ့ဖက်တွင် ေချာင်ဵနှငဴ်ေတာင်တန်ဵမျာဵရှိမပီဵ၊ အေနာက်ဖက်တွင်                     

                                   လယ်/ေတာင်ယာစုိက်ခင်ဵမျာဵရှိသည်။ အဓိကသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်သည်၊၊ ေဒသ၏ တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှ မိုဵေရချန်ိ ၄၈လက္မ 

ေကျာ်ရရှိသြဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုသည်၊၊ ေတာင်ယာေြမ 

အသင်ဴအတင်ဴရှိမပီဵ လယ်ယာေြမက ပိုမျာဵသည်။ ၎င်ဵလယ်ယာေြမမျာဵသည် စပါဵစုိက်ပျ ို ဵ 

ထုတ်လုပ်ရန်နှင်ဴ အြခာဵသီဵနှဳမျာဵစိုက်ပျ ို ဵရန်အတွက် အဓိက အာဵထာဵရာြဖစ်သည်၊၊  

(ြေ) သဘာဝအရင်ဵအဖမစ် 

 ေကျဵရွာ၏ အေရှ့ဖက်တွင် ေချာင်ဵ ရှိသြဖင်ဴ သဲ၊ ေကျာကမ်ျာဵ  ထုတ်ယူရရှိနုိင်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမမျာဵသည် ေြမဆလီွှာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေြမဧကမှာ လယ်ေြမ 

(၈၇)ဧကနှငဴ် ေတာင်ယာေြမ (၃၄) ဧက ခန့်ရှိမပီဵ စပါဵ၊ ေြပာင်ဵ၊  ကက်သွန်ြဖူ နှငဴ် နှမ်ဵသီဵနှဳမျာဵကုိ 

အဓိကစိုက်ပျ ို ဵသည်။ ေကျဵရွာအနီဵဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝတွင်ဵထွက် သယဳဇာတမျာဵ မထွက်ရှိပါ။ 

ေကျဵရွာ၏ အေရှ့နှငဴ်အေနာက်ဖက်ရှိေတာင်တန်ဵမျာဵသည် သဘာဝေပါက်ပင်မျာဵ ေပါက်ေရာက်မပီဵ 

ေကျဵရွာလူထုအတွက် ထင်ဵ၊ဝါဵ၊သက်ငယ်၊ သစ်စိမ်ဴပင်၊ ကျွန်ဵ၊အင်ပင်၊ ေဆဵဖက်ဝင်အပင်နှင်ဴ 

နွာဵစာမျာဵ ရရိှသည်။ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူမည်ဴ်ေနရာသည် ရွာနှငဴ် (၁/၅)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵမပီဵ 

ေကျဵရွာေြမာက်ဘက်တွင် ေရထွက်အရင်ဵအြမစ် ရှိပါသည်။ စိမ်ဴစမ်ဵေရသည် ေနွရာသီတွင် 

ခမ်ဵေြခာက်မှုမရှိဘဲ ေသာက်သဳုဵေရအြဖစ် သွယ်ယူအသဳုဵြပုနိုင်ပါသည်။ တိရစ္ဆာန်မျာဵကို 

လွှတ်ေကျာင်ဵစနစ်ြဖင်ဴ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျ ို ဵစိတ်မျာဵြဖစ်ေသာ ေတာဝက်၊ ေချ၊ 

ယုန်၊ ေတာ ကက်နှငဴ် အြခာဵ ေဆဵဘက်ဝင် အပင်မျာဵလည်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

၃။ ေကျေဵရွာလူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေဖြေအေန 

(က)လူဦဵေရဆိုင်ရာအြေျေက်အလကမ်ျောဵ 

 အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၂၀)စုနှင်ဴ ကျာဵ(၃၇)၊ မ(၄၀)ဦဵြဖငဴ် လူဦဵေရေပါင်ဵ(၇၇)ဦဵရှိကာ 

တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ(၄)ဦဵနှုန်ဵရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ရှမ်ဵလူမျ ို ဵမျာဵ ေနထိုင် ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာရှိ အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ ဗုဒ္ဓဘာသာဝင်မျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴ 

အရွယ်သည် ေကျဵရွာရှိလူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏(၅၄%)ရှိမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှငဴ် အမျ ို ဵသာဵအေရအတွက် 

မှာ အနီဵစပ်ဆဳုဵတူညီပါသည်။  
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(ြေ)   စီဵပွာဵေရဵအေဖြေအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵြဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ၏ ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာ 

သာမန်အာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန်သည်။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင် အိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ 

၏(၂၅%)သည် ချမ်ဵသာသည်အဴဆင်ဴ၊ (၆၀%)သည်အလယ်အလတ်အဆငဴ်နှငဴ်(၁၅%)သည်ဆင်ဵရဲ 

ေသာ အိမ်ေထာင်စုအဆင်ဴအြဖစ် သတ်မှတ် ကမပီဵ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵ ေကျဵရွာတွင် 

မရှိ ကပါ။ ချမ်ဵသာေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင် က 

ပါသည်။ အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုတွင် ပုဳမှန်ဝင်ေငွ မရရှိေသာေ ကာငဴ် လကလ်ှမ်ဵမီရာ ကျပန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင် ကရပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိြေိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဲဴ အိမ်ေထာင်စုမရှိသြဖငဴ် ရာသအီလိုက် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေကျဵရွာမှ အဆင်ေြပနှငဴ်အလယ်အလတ် အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ သူတပါဵထဳမှ 

မေချဵမငှါဵပဲ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ဝမ်ဵစာဖူလုဳ ကသည်။ ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳြခင်ဵမရှိေသာေ ကာင်ဴ ေဆမွျ ို ဵ၊မိတ်ေဆွ မျာဵထဳမှေချဵယူြခင်ဵနှငဴ်လုပ်အာဵခကကိုယူြခင်ဵြဖငဴ် 

ေြဖရှင်ဵ ကေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုအမျ ို ဵအစာဵတွင် တိရိစ္ဆာန်ေရာဂါ ကျေရာက်မှု 

၊ အလုပ်အကုိင် အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵပါဵမှု၊ ေဈဵကွက်စီဵပွာဵ ခိုင်မာမှုမရှိြခင်ဵနှင်ဴ လယ်ယာေြမ 

အရင်ဵအြမစ်ရှာဵပါဵမှုမှာ                       ထိခိုက်လွယ်မှု အသင်ဴအတင်ဴေတွ့ရပါသည်။ ထိခိုက် 

သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴ  သူမျာဵအတွက် အုပ်စုအလိုက် ခွဲြခာဵသတ်မှတ်ရာတွင်လည်ဵ လူငယ်မျာဵ 

တွင် အလုပ်အကုိင်ရှာဵပါဵေနမှုမှာ ကကီဵမာဵေသာ စိန်ေခါ်မှုတစ်ရပ်အြဖစ် ရှိေနခဲဴ/ဆြဲဖစ်ပါသည်။  

(ဃ) ကျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာသည် သာမန်ေရာဂါမျာဵကုိ ေကျဵရွာတွင် မိရိုဵဖလာ တုိင်ဵရင်ဵေဆဵ 

မျာဵြဖင်ဴ ကုသလျက်ရှိမပီဵ ကကီဵမာဵြပင်ဵထန်ေသာ ေရာဂါအတွက် (၆)မိုင် ကွာေဝဵေသာ မိုင်ဵတုဳ 

ြပည်သူ့ေဆဵရုဳတွင် ကုသ ကပါသည်။ ရွာသာဵအမျာဵစုသည်  သာမန်အာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ 

ေကာင်ဵမွန် ကသည်။ အမျ ို ဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီဵပိုင်ဵအမျာဵစုတို့သည်လည်ဵ တကုိယ်ရည် 

သန့်ရှင်ဵေရဵနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ အသိအြမင်မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴရှိ ကသည်၊၊  ေကျဵရွာတွင် 

စိမဴ်စမ်ဵေရမျာဵကုိ အဓိကေသာက်သဳုဵမပီဵ ေရကုိ ကုိယ်ထူ ကုိယ်ထ သွယ်တန်ဵထာဵမပီဵ ေရပိုက်မျာဵမှာ 

ေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵမရှိသြဖငဴ် ေရပိုက်လဲလှယ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကရ်န် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

လုပ်ငန်ဵစီမဳကိန်ဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ရန် ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ၊ 

တိုက်ဖွိုက်၊ အစာအိမ်ေရာင် စေသာေရာဂါ ြဖစ်ပွါဵမှုမျာဵ နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ရာသအီကူဵအေြပာင်ဵ 

တွင် အဖျာဵအနာမျာဵ ြဖစ်ပွာဵမှုမျာဵသည်။ 
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(င) ပညာေရဵနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည် အသင်ဴအတင်ဴရှိေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ယခုချနိ်ထိ ဘွဲ့ရရိှမပီဵသူ       ။အထကတ်န်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ(၈)ဦဵရှိပါသည်။ ရွာသာဵ 

အမျာဵစုသည် ဘာသာစကာဵအခက်အခဲ၊                           မျာဵေ ကာငဴ် အတန်ဵပညာ 

တတ်ကျွမ်ဵမှုအာဵနည်ဵခဲ ဴကရပါသည်။ ေကျဵရွာ တစ်ရွာလုဳဵ အဓိကအသဳုဵြပုေသာ ဘာသာစကာဵမှာ 

ရှမ်ဵစကာဵြဖစ်မပီဵ ဗမာစကာဵကုိ နာဵလည် သူမျာဵလဲ ရိှ ကပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည် 

မိရုိဵဖလာစိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵကုိသာ လုပ်ကုိင် ကရမပီဵ ေခတ်မီစက်မှုနည်ဵပညာမျာဵအာဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု အာဵနည်ဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵပညာေရဵကုိ     ရွာ၏ေတာင်ဘက်ရှိ 

ပန်ကျ ိုင်ဵ(လာဵဟူ)ေကျဵရွာ မူလတန်ဵ ေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက်သင် ကာဵ ကပါသည်၊၊ အသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဆိုင်ရာ ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵမှာ နိမ်ဴကျဆဲြဖစ်ပါသည်။ 

(စ) ကျောဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု 

မိသာဵစုအတွင်ဵကျာဵ/မေရဵရာအခန်ဵကဏ္ဍမှာအမျ ို ဵသာဵမျာဵကသာဦဵေဆာင်၍ ဆုဳဵြဖတ် က 

ေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ ရပ်ရွာအေရဵကိစ္စမျာဵတွင်လည်ဵအမျ ို ဵသာဵမျာဵကသာ ဦဵေဆာင် ကသည်။ 
အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ အိမ်မှုကိစ္စမျာဵအြပင် အိမ်၏ စာဵဝတ်ေနေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်သည်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်လည်ဵ ဝင်ေရာက်လုပ်ကုိင် ကသည်။ ြပင်ဵထန်ေသာ အိမ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှင်ဴ 
ကျာဵနှင်ဴမ ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵ ကိစ္စမျာဵမေတွ့ရပါ။ ေကျဵရွာတွင် အမျ ို ဵသာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵသည် 
ပညာေရဵနှင်ဴ အြခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင် အခွင်ဴအေရဵ တူညီစွာရရှိသည်ဟု ေယဘုယျေြပာနိုင်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ေန့တွက်လုပ်အာဵခေငွမျာဵမှာ                  အမျ ို ဵသာဵမျာဵက ပုိမိုရ ကသည်။ 
ဥပမာအာဵြဖငဴ် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵမျာဵငှာဵရမ်ဵရာတွင် တစ်ေန့ လုပ်အာဵခအြဖစ် အမျ ို ဵသာဵမျာဵက 

(၈၀၀၀)ရရှိမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ (၆၀၀၀)သာ ရရိှ ကပါသည်။ အုပ်ချုပ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင်မူ 
အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါဝင်မှု မရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ အြခာဵ လူမှုေရဵ အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵတွင်မူ 

အမျ ို ဵသမီဵပါဝင်မှု အသင်ဴအတင်ဴရှိ ကသည်။ ကျာဵမတန်ဵတူ ညီမျှမှုနှငဴ်ပါတ်သက်၍ အသိပညာ 
ေပဵြခင်ဵမျာဵကုိ ြမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွကေ်ပဵြခင်ဵြဖငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵမှုတို့ အတွက် ပိုမိုအေထာက်အပဳဴြဖစ် 

လာနုိင်ပါသည်။ 

၄၊၊ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှဖွဳ့ဖဖိုဵမှုအေဖြေအေနမျောဵ 

(က)  ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ြေျေုပ်မှုစနစ် 

 ေကျဵရွာတွင် စီဵပွါဵေရဵဆိုင်ရာ (၁)ဖွဲ့နှငဴ် ေကျဵရွာလုဳခခုဳေရဵအဖွဲ့ (၁)ဖွဲ့ တို့ရှိသည်။ စီဵပွါဵေရဵ 

အေြခခဳအသင်ဵအဖွဲ့မျာဵအြဖစ် ေကျဵရွာသူ၊ေကျဵရွာသာဵမျာဵြဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ြမစိမ်ဵေရာင ်

ရန်ပုဳေငွစီမဳကိန်ဵေကာ်မတီအဖွဲ့ရှိမပီဵ ေကျဵရွာသာဵ အမျာဵစုမှာ ၎င်ဵအဖွဲ့တွင်ပါဝင် ေဆာင်ရွက်လျက် 

ရှိ ကသည်။  
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(ြေ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵ၊  ကက်သွန်ြဖူ၊ နှမ်ဵ၊ ေြပာင်ဵကုိ အဓိကထာဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ စပါဵတစ်ဧက 

ပျမ်ဵမျှ အထွက်မှာ (၄ ၈)တင်ဵ ထွက်ရှိ ကသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ရရှိနုိင်  ကမပီဵ ေတာင်သူအမျာဵစုသည် စုိက်ပျ ို ဵချနိ်တွင် တစ်မပိုင်နက်တည်ဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကပါသည်။ 

စိုက်ပျ ို ဵ လုပ်ကုိင် ကေသာ အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ တစ်ပုိင်တစ်နိုင်သာ လုပ်ကုိင် ကမပီဵ လုပ်သာဵ 

ငှာဵရမ်ဵမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ကျွဲ၊ နွာဵမျာဵကုိ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်တွင် ေစခိုင်ဵရန်အတွက် ေမွဵြမူြခင်ဵ 

မဟုတ်ဘဲ ေရာင်ဵချစာဵေသာက်ရန်သာ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် နွာဵ(၄၄)ေကာင်၊ ဝက် 

(၄၀)ေကာင်၊ ကျွဲ (၃၇)ေကာင်၊  ကက်(၈၄) ေကာင် လက်ရှိေမွဵြမူထာဵမပီဵ မိသာဵစုဝင်ေငွအာဵ 

တစ်ဖက်တစ်လမ်ဵ မှအေထာက်အပဳဴြပုေနပါသည်။မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ်(၆)မုိင်ကွာေဝဵေသာ်လည်ဵ လမ်ဵပန်ဵ 

ဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ေသာေ ကာငဴ် အသာဵေစျဵကွက်အာဵ အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်ဵမှီပါသည်။ 

ေဒသ ကက်ကို အိမ်တိုင်ဵနီဵပါဵ ေမွဵြမူ ကေသာ်လည်ဵ ရာသအီလိုက်ြဖစ်ပွါဵတတ်ေသာ 

ေရာဂါမျာဵကုိမထိန်ဵချုပ်နုိင်ေသာေ ကာငဴ် စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူထုတ်လုပ်ရန် မြဖစ်နိုင်ေသဵပါ။ 

ေသာက်သဳုဵေရ လုဳေလာက်စွာရရှိမပီဵ စာဵကျက်အြဖစ် အသဳုဵြပုနိုင်ေသာ ေြမလွတ်ေြမရိုင်ဵမျာဵနှငဴ် 

ကုန်ဵြမင်ဴ ေတာင်ေစာင်ဵမျာဵ ေပါမျာဵြခင်ဵ ေ ကာငဴ် ကျွဲ၊နွာဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ ေကျဵရွာ၏ 

အဓိကလုပ်ငန်ဵ တစ်ခုြဖစ်လာနုိင်ပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵတွင် ြမစ်၊ အင်ဵ၊ အုိင်မျာဵ မရိှေသာေ ကာငဴ် 

ငါဵေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ မရိှပါ။ 

(ဂ) စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမှအပ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေန့စာဵ 

အလုပ်မျာဵ၊ ေစျဵဆုိင်တ့ုိ ြဖစ် ကသည်။ လုပ်ငန်ဵအမျာဵစုမှာ ရာသဦတုနှင်ဴ အမျ ို ဵအစာဵအလိုက် တွက်

ေြခကုိက်မှု အသင်ဴအတင်ဴ အေနအထာဵတွင် ရှိသည်။စပါဵရိတ်သိမ်ဵချနိ်မျာဵတွင် တစ်ေန့လုပ်အာဵခ 

ကုိ ပျမ်ဵမျှ ၆,၀၀၀/-ကျပ်  ရနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာဦဵေရမျာဵြပာဵမပီဵ 

လူ့အရင်ဵအြမစ် အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ြဖစ်သည်။ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵပါဵသည်ဴ 

အြပင် လုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳလည်ဵ မရှိ ကေသာေ ကာင်ဴ  ကျွမ်ဵကျင်မှုအေြခခဳသည်ဴ အလုပ်အကုိင် 

ရရှိမှု နည်ဵပါဵပါသည်။  

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအဖမစ်မျောဵဆိုင်ရာ စီမဳြေန့်ြေွဲမှု 

 ေကျဵရွာ စိုက်ခင်ဵမျာဵတွင်ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်တတ်ြခင်ဵ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓါတု ေြမ သဇာ 

သဳုဵစွဲလာမှုေ ကာင်ဴ ေြမဆလီွှာအရည်အေသွဵကျဆင်ဵလာကာ သီဵနှဳအထွက် နှုန်ဵမှာ တစ်နှစ်ထက် 

တစ်နှစ် ေလျာဴနည်ဵလာသည်။ ေတာင်သူမျာဵအေနြဖင်ဴ အလွယ်တကူရနိုင်ေသာ ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ 

မျာဵကုိသာအသဳုဵြပု ကပါသည်။စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ                                   

                                                                       ပလပ်စတစ် အိတ်ခွဳ၊ 
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ဗူဵခွဳမျာဵ၊ သဳတိုသဳစမျာဵကုိ စုစည်ဵမပီဵ တာချလီိတ်-ေတာင်ကကီဵသ့ုိ ပို့ေသာ ကုန်သည်မျာဵထဳတွင် 

ေရာင်ဵချ ကပါသည်။ ကျွဲ၊နွာဵမျာဵကုိ လွှတ်ေကျာင်ဵစနစ်ြဖင်ဴသာ ေမွဵြမူ ေသာေ ကာငဴ် 

မစင်အညစ်အေ ကဵမျာဵကုိ စုိက်ပျ ို ဵေရဵတွင် သဘာဝေြမ သဇာအြဖစ် အသဳုဵြပု ကြခင်ဵ မရှိပါ။ 

ေကျဵရွာတွင် မုန်တုိင်ဵ၊ ငလျင်စသည်ဴ သဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ကျေရာက်ေလဴမရှိပါ။ 

ြမစ်ေချာင်ဵကကီဵမျာဵမရှိေသာေ ကာင်ဴေရကကီဵေရလွှမ်ဵြခင်ဵေဘဵမှလည်ဵကင်ဵေဝဵသည်။ ေနွရာသီတွင် 

ေတာမီဵ ေလာင်ကျွမ်ဵမှုမှ တစ်ဆင်ဴကူဵစက်နိုင်သည်ဴ ေဘဵအန္တရာယ်သာ တခါတရဳတွင်ကကုဳေတွ့ရ 

တတ်သည်။  

(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ေကျဵရွာအတွက် ြမစိမ်ဵေရာင်ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵကို 

မုဳအစ်ေကျဵရွာနှင်ဴတွဲ၍ ရရှိခဲဴမပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် 

နိုင်ေစရန် ထုတ်ေချဵေပဵပါသည်။ လကရ်ှိေကျဵရွာတွင် ေငွေချဵသူ (၁၅) ဦဵ ရှိမပီဵ  အတိုဵနှုန်ဵ တစ်လ 

လျှင် ၀.၅%ြဖငဴ် တစ်နှစ်တာ ေချဵခွင်ဴ ြပုထာဵသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖငဴ် အြခာဵေဒသမျာဵသို့ 

ေငွသွင်ဵေငွလွှဲြပုလုပ်နုိင်ရန် မိုင်ဵတုဳမမို့ေပါ်ရိှ ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၊ KBZ Pay နှင်ဴ wave money ၊ 

mobile banking စနစ်မျာဵြဖင်ဴ ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွကနုိ်င်ပါသည်။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်မရှိပါ။ ေကျဵရွာတွင် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် 

ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနမှ ဆိုလာမီဵလင်ဵေရဵအတွက် အိမ်ေြခ(၂၀)အိမ်အာဵ ပဳဴပိုဵေပဵထာဵပါသည်။ 

ေသာက်ေရအတွက်စိမ်ဴစမ်ဵေရကုိအဓိကသဳုဵစွဲ ကမပီဵတစ်နှစ်ပါတ်လုဳဵ လုဳေလာက်မှုရှိသည်၊၊တစ်ရွာလုဳဵ 

နီဵပါဵ ယင်လုဳအိမ်သာအသဳုဵြပုသမူျာဵေသာေ ကာင်ဴဝမ်ဵပျက်/ဝမ်ဵေလျှာ ေရာဂါ၊အူေရာင်ငန်ဵဖျာဵ 

ေရာဂါမျာဵ ြဖစ်ပွာဵမှုမျာဵမရိှပါသည်။  

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျေဵမှု 

 လူငယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာရှိ လူမှုေရဵ/ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တက်ကကစွာပါဝင် 

ေဆာင်ရွက ်ကမပီဵ နှစ်စဉ် ဒီဇင်ဘာလတွင် ကျေရာက်ေလဴရှိေသာ      နှစ်သစ်ကူဵပွဲေတာ်နှငဴ် 

သကကေန်ပွဲေတာ်မျာဵတွင်ရိုဵရာအကမျာဵြဖငဴ်တင်ဆက်ပါဝင် ကသည်။လူငယ်မျာဵမှာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အတွက်ေဆာင်ရွက်သညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်           ပါဝင် ကပါသည်။ေကျဵရွာရိှ 

အရွယ်ေရာက်ေသာ လူငယ်မျာဵ အတန်ဵပညာနိမ်ဴပါဵေသာ်လည်ဵ ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် စာေပမျာဵအာဵ 

ေလဴလာဆည်ဵပူဵမှုအာဵေကာင်ဵ  ကပါသည်။ 
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(ဇ)  အေဖြေြေဳအေဆာက်အဦဵမျောဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊သတင်ဵနှင်ဴ 

ဆက်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတု ဳ         (၆)                     ကတ္တရာလမ်ဵမှ ခွဲထွက်၍ ေကျာက်ေချာ 
လမ်ဵ၊ေြမသာဵလမ်ဵြဖင်ဴ ဆက်သွယ်ထာဵမပီဵ (၅)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵပါသည်။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵမှာ 

ေြမသာဵလမ်ဵ မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ေကျဵလက်ဦဵစီဵ 
ဌာနမှ ဆိုလာ မီဵလင်ဵေရဵအတွက် အိမ်ေြခ(၂၀)အိမ်အာဵ ပဳဴပိုဵေပဵထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှင်ဴ အြခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 
လကလ်ှမ်ဵမှီအသဳုဵြပုနိုင် ကေသာ်လည်ဵ ေကာင်ဵမွန်သညဴ် လိုင်ဵဆွဲအာဵ မရှိပါ။ အိမ်တိုင်ဵနီဵပါဵမျှ 

လကကုိ်င်ဖုန်ဵအသဳုဵြပုေန ကမပီြဖစ်ပါသည်။ တစ်ရွာလုဳဵအတိုင်ဵအတာြဖငဴ် တယ်လီဖုန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵ 
ဆက်သွယ်ေရဵမှာ အေတာ်အသင်ဴေကာင်ဵမွန် ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ MPT, telenor 
ဆက်သွယ်ေရဵကွန်ယက်မျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီ၍ အင်တာနက်နှငဴ် ဖုန်ဵလိုင်ဵမှာ သိပ်မေကာင်ဵပါ။ 

 

(စျေ)တည်ဖငိမ်ေအဵြေျေမ်ဵမှုနှင်ဴဖပည်သ့ူလုဳခြေုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ 

ကုန်စည်ကူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ ေချာေမွ့ေစသည်။ ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် 

(၆)မုိင်ခန့်သာ ကွာေဝဵသြဖငဴ် တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့မျာဵလုဳခခုဳမှုရှိမပီဵ တရာဵဉပေဒစိုဵမိုဵ 

ေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ 

၅၊၊ ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳ ဴ ဖဖစ်ေစေသာ အေဖြေေနေကာင်ဵ မျောဵ၊ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ နှင်ဴ ေကျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်ပဳဴဖဖစ်ေစေသာ အေဖြေေနေကာင်ဵမျောဵ 

 ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာသည ် ေြမြပန့်တွင် တည်ရှိမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အရ 

ေကာင်ဵမွန်မှုရှိမပီဵ၊ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ သွာဵလာနိုင်သည်။ ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာနှငဴ် အနီဵဆုဳဵေစျဵမှာ 

(၆) မိုင်ကာွေဝဵသည်ဴမိုင်ဵတုဳမမို့မေစျဵြဖစ်မပီဵ လူသုဳဵကုန်ပစ္စည်ဵ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵပစ္စည်ဵ၊ အိမ်ေဆာက် 

ပစ္စည်ဵ၊ ေဆဵဝါဵစသည်တို့စုဳလင်စွာ ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်။ ေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵကုိ ဆိုလာြဖငဴ်သာ 

ရရှိသည်။ လူဦဵေရအာဵလုဳဵ ၏(၅၄)%မှာ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ်မျာဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် 

လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ် အာဵေကာင်ဵကာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရာတွင် မျာဵစွာအေထာက် 

အကူ ြပုနိုင်ပါသည်။ ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ လူငယ်မျာဵကုိေလဴကျင်ဴ 

သင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ လူသာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵကုိ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေကျဵရွာလူထု၏ 

ကျန်ဵမာေရဵ အေြခအေနမှာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာေရဵပဳဴပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵလည်ဵ 

အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်ဵမီမှု ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ စိုဵရိမ် ရေသာေဆဵဝါဵ 

ကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ မိုင်ဵတဳုြပညဴ်သူ့ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵ ခဳယူနုိင် ကသည်။  
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 ေကျဵရွာအတွင်ဵတွင် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ပဳဴပုိဵေပဵထာဵေသာ 

ြမစိမ်ဵေရာင်ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵေချဵေငွြဖငဴ် ပဳုမှန်လည်ပတ်လျက်ရှိမပီဵ ယခုအခါ အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ (၂၅)ဦဵ 

အတွက် စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ၊ အေရာင်ဵအဝယ်မျာဵလုပ်ကုိင်နုိင်ရန် 

မျာဵစွာအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစပါသည်။စိုက်ပျ ို ဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵအတွက် မုိင်ဵတုဳမမို့နယ် စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနတွင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ကျွဲ၊နွာဵတိရစ္ဆာန်ကျန်ဵမာေရဵအတွက်တိေမွဵကုဌာနတွင် လည်ဵေကာင်ဵ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကန်ိုင်ပါသည်။ 

 ေတာင်သူမျာဵလည်ဵ လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူပို့ေဆာင် 

ေရာင်ဵချနုိင်သည်။ စပါဵ၊ ေြပာင်ဵ၊ နှမ်ဵတို့ကုိ အဓိကစိုက်ပျ ို ဵပါသည်။ ကျွဲ၊ နွာဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ 

ေကျဵရွာအတွက် အဓိကအာဵထာဵရာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ တစ်ခုြဖစ်ပါသည်။ 

(ြေ) အဟန့်အတာဵမျောဵ နှင်ဴ ေကျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် (၆)မုိင်အကွာတွင် တည်ရှိေသာေ ကာငဴ် လုဳခခုဳေရဵအရ 

စိုဵရိမ်စရာ မရှိပါ။ ေကျဵရွာတွင် ရှမ်ဵလူမျ ို ဵအမျာဵဆဳုဵေနထိုင်မပီဵ မိရိုဵဖလာ ရှမ်ဵစကာဵသာ 

အသဳုဵြပု ကေသာေ ကာငဴ် အတန်ဵပညာသင် ကာဵရာတွင် အတိုင်ဵအတာ တစ်ခုထိ အခက်အခဲ 

ရှိပါသည်။ ဘာသာစကာဵတတ်ကျွမ်ဵမှုမှာလည်ဵ ဗမာစကာဵေြပာနုိင်သူ အနည်ဵ ငယ်သာ ရှိ ကပါ 

သည်။ ေကျဵရွာအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵရှိမပီဵ၊ အဖွဲ့မျာဵ ကာဵတွင်ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွကမ်ှု 

ရှိေသာ်လည်ဵ ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵ နှငဴ် ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အပိုင်ဵတွင် အနည်ဵငယ် အာဵနည်ဵ 

ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရသည်။  

 လယ်ေြမအတငဴ်အသငဴ်ရှိမပီဵ ေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာစနစ်ကုိ အသဳုဵြပု ကေသာေ ကာငဴ် 

သစ်ေတာမျာဵ တြဖည်ဵြဖည်ဵြပုန်ဵတီဵလာမပီဵ စိမဴ်စမ်ဵေရမျာဵလည်ဵ ခမ်ဵေြခာက်လာပါသည်။ 

ကျွဲေချဵကဴဲသ့ုိေသာ သဘာဝေြမ သဇာမျာဵ အသဳုဵြပုမှုမရိှြခင်ဵ၊ ဓါတုေြမ သဇာနှင်ဴ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကို 

အသဳုဵြပုြခင်ဵ သဘာဝ ပတ်ဝန်ဵကျင်ထိန်ဵသိမ်ဵေသာ အေလဴအကျငဴ်ေကာင်ဵမျာဵအေပါ်တွင် စိတ်ဝင် 

စာဵမှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ တ့ုိေ ကာငဴ် ေရရှည်တွင် သဘာဝဆိုဵကျ ို ဵမျာဵ၏ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ကကုဳေတွ့နိုင်ပါသည်။ တိရစ္ဆာန်မျာဵ ေမွဵြမူရာတွင်လည်ဵ လွတ်ေကျာင်ဵစနစ်ြဖင်ဴ ေမွဵြမူ ကေသာ 

ေ ကာငဴ် ေရာဂါကျေရာက်ေသာအခါ ထိန်ဵချုပ်ရန်ခက်ခဲြခင်ဵ၊ တိရစ္ဆာန်မျာဵ ေပျာကဆ်ုဳဵမှု ရှိြခင်ဵမျာဵ 

ကကုဳေတွ့ရပါသည်။ေကျဵရွာသာဵအချ ို ့သည် ေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာ စနစ်ြဖငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

ြပုေသာေ ကာငဴ် သာဵသမီဵပညာေရဵအတွက် အေြခအေန ေကာင်ဵမျာဵ ဖန်တီဵ၍မရပါ။ ေကျဵရွာတွင် 

လူငယ်အမျာဵစုရှိေသာ်လည်ဵအတန်ဵပညာနှငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာမျာဵ အာဵနည်ဵေနေသာ 

ေ ကာငဴ် အလုပ်အကုိင်အခွငဴ် အလမ်ဵမျာဵ နည်ဵပါဵေနပါသည်။  
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၆၊၊ ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှငဴ် မဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမည်ဴ ငါဵနှစ်တာ 

ကာလအတွက်           (     )         ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ 

ချမှတ် ထာဵပါသည်။  

(၁) ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵ ပုိမို ေကာင်ဵမွန် 

လာေအာင်ဖန်တီဵြခင်ဵ၊ ေစျဵကွက်စီဵပွာဵေရဵစနစ် ေဖာ်ေဆာင်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာ၏ ဝင်ေငွ 
ရှာေဖွနုိင်စွမ်ဵနှင်ဴ စီဵပွါဵေရဵအေနအထာဵကုိ တိုဵတက်ရရိှေစမည်။ 
 

(၂) ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာသည်  ေကျဵရွာဘက်စဳုသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာ 

အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵကုိတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမပီဵလူသာဵဆိုင်ရာစွမ်ဵေဆာင်ရည် နယ်ပယ်ကို 
ကျယ်ဝန်ဵလာေစကာ လူေနမှုဘဝတုိဵတက် ေကာင်ဵမွန်လာေစရမည်။ 
 

(၃)           (     )ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွက် အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵ စီစဉ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵြခင်ဵ၊ 
                                                                        

           ။ 
 

(၄) စာ ကညဴ်တုိက်မျာဵဖွငဴ်လှစ်မပီဵ လူငယ်မျာဵ၏ အနာဂတ်၊ ေကျဵရွာ၏ အနာဂတ် 

ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ြပညဴ်စုဳေအာင် ဆက်လက် ချတီက်၍ လုပ်ေဆာင်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
 

(ြေ) အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာလူထုသည်အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင် 

မျာဵကုိ ေရာက်ရှိရန် ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵ ကမည်။ 

(၁) ေကျဵရွာတွင်အရင်ဵအနှီဵေငွနှင်ဴ နည်ဵပညာအသဳုဵချနိုင်စွမ်ဵရရှိေရဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွကမ်ပီဵ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ တိုဵချဲ့ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်။  

(၂) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵဆိုင်ရာ သင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ 
သင်တန်ဵသာဵမျာဵကုိ ေရွဵချယ် စီစဉ်ေပဵမည်။ ထိုသင်တန်ဵမျာဵသည် သင်တန်ဵသာဵမျာဵ အတွက် 

ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵကုိ တိုဵပွါဵရရိှေစမပီဵ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ ထူေထာင်တုိဵချဲ့နိုင်ရန် အေထာက်အကူ 
ြပုေပမည်။  

(၃) ေကျဵရွာတွင် ဘက်စုဳသဳုဵ ေကျဵရွာခန်ဵမေဆာင်(၁)ေဆာင်နှငဴ် ပရိေဘာဂအသဳုဵအေဆာင် 
ပစ္စည်ဵမျာဵ အလုဳအေလာက်ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွက်သွာဵပါမည်။ 

(၄) ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေရဵအတွက် ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်၊၊ 
ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵရွာ အေြခြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်စီမဳခန့်ခွဲနုိင်ရန် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်မျာဵ ပိုမိုရရိှေအာင် ေဆာင်ရွကရ်န် တိုက်တွန်ဵအာဵေပဵ 
ေဆာင်ရွကမ်ည်။ 
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(၅) ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာလူထု သန့်ရှင်ဵကျန်ဵမာေစရန်နှင်ဴ တစ်နှစ်တာလဳုဵေရလုဳေလာက်မှု 
ရှိေစရန် စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵရန်နှငဴ် ေရေလလွှငဴ်ဆဳုဵရှုဳဵမှုမြဖစ်ေစရန် 

အိမ်သွယ်ေရတိုင်စနစ်၊ေရမီတာတပ်ဆင်ြခင်ဵအထိ ေမျာ်မှန်ဵေဆာင်ရွကသွ်ာဵပါမည်။ 

၇။ ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအ ကာဵ အစီအစဉ်ကျေေသာ 

ြေျေတိ်ဆက်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ကုိ ရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာန 

ဆိုင်ရာမျာဵနှငဴ် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို့၏ 
အကကဳြပုချက်အရ ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်အဆငဴ်မှသည် 

ေဒသဆိုင်ရာအဆငဴ်၊ ထိုမှတစ်ဆင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပုိဵမှုေပဵနိုင်မည်ဴအစုိဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ 
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိ ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင် ကပါမည်။ 
 

 (က) ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵြေျေက်ေရဵဆွဲဖြေင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ဖြေင်ဵ 

 

ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ 
ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဴဳမညဴ် အေထာက်အပဳဴ 

မျာဵကုိ နုိင်ငဳ ေတာ်အစုိဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာသာဵမျာဵ 
ကုိယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ်ကုိင်ရရိှခဲဴမှုမျာဵကုိ ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵအတည်ြပုထာဵသညဴ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပဳုမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵ 
သည်ဴ အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် ဘတ်ဂျတ်ပမာဏပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပါတ်လည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ 

ချက်ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 
 

(ြေ) ဘက်စဳုသဳုဵ ေကျေဵရွာြေန်ဵမေဆာင်ေဆာက်လုပ်ဖြေင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင် သာေရဵ၊နာေရဵမျာဵ၊ အစည်ဵအ ေဝဵမျာဵြပုလုပ်ရန် နှငဴ် ပွဲလမ်ဵသဘင်မျာဵ 
အတွက်စုေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ေကျဵရွာဘက်စဳုသဳုဵခန်ဵမေဆာင် တည်ေဆာက်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

 

(ဂ) ေကျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ အဆငဴ်ဖမှငဴ်ဖပုဖပင်ဖြေင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ ေကာင်ဵမွန်မှုမရှိဘဲ ေြမသာဵလမ်ဵသာ ြဖစ်ေနပါသည်။ မုိဵရာသတီွင် 

မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျာဵေ ကာငဴ် အြခာဵေကျဵရွာမျာဵနှင်ဴ မိုင်ဵတုဳမမို့သ့ုိ သွာဵလာရာတွင်အခက်အခဲရှိြခင်ဵ 

ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵအတွက် ကာဵမျာဵဝင်ေရာက်ရာတွင်အခက်အခဲရှိြခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵအဆငဴ်ြမှငဴ်ြပုြပင်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကရ်န်လုိအပ်ပါသည်။ 

(ဃ) လူငယ်နှင်ဴ အာဵကစာဵ 

လူငယ်မျာဵအတွက်အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်ထာဵရှိမပီဵ လူငယ်နှငဴ်အာဵကစာဵြဖငဴ် 

လူငယ်တ့ုိ၏ ကာယ၊ ဉာဏ်ဏတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာေစရန် အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယပညာဦဵစီဵ 

ဌာနနှငဴ်ြပန် ကာဵေရဵနှငဴ်ြပည်သူ့ဆက်ဆဳေရဵ ဌာနတ့ုိမှ ေဆာင်ရွကေ်ပဵေစလိုပါသည်။ 
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(င) ကျေန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရရရိှေရဵ 

 ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာသည် ကုိယ်ထူကိုယ်ထစနစ်ြဖငဴ် ေကျဵရွာ၏အေရှ့ေြမာက်ဘက် 

ေတာင်တန်ဵမှ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵေဆာင်ရွကထ်ာဵေသာ်လည်ဵ ေရပိုက်မျာဵ 

မလုဳေလာက်ြခင်ဵ၊ ပျက်စီဵြခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် ေကျဵရွာလူထု တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ေရလုဳေလာက်မှုမရိှသညဴ် 

အတွက် ကျန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵအတွက် ေရပိုက်သွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

ေဆာင်ရွကရ်န်လိုအပ်ပါသည်။ 

(စ) ေကျဵရွာလူထု အသိအြမငဴ်နှငဴ် စာေပဆိုင်ရာ ဗဟုသုတမျာဵ ပွငဴ်လင်ဵလာေစရန် 

စာ ကည်တုိက်နှငဴ် စာေပဵဝိုင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွကထ်ာဵရှိရန် သက်ဆိုင်ရာဌာနမျာဵမှ ေဆာင်ရွကေ်ပဵရန် 

လိုအပ်ပါသည်။ 

၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳြေျေက်မျောဵနှင်ဴစီမဳြေျေက်မျောဵနှငဴ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အြေျေန်ိကာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန် အေကာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵြဖစ်သည်။ နည်ဵလမ်ဵဆုိသည်မှာ မည်သည်ဴစီမဳချက်မျာဵကုိ မည်သ့ုိအေကာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ဆုိသည်ဴသေဘာပင်ြဖစ်သည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ် စီမဳချက်မျာဵသည်  ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ 

ေရာက်ရိှရန် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ပါဝင်မညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှု 

ဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵြဖစ်သည်။  

(က) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုကငါဵနှစ်တာအတွက် စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွစဉ်အချန်ိကဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ် ချ 
ခဴဲေသာစီမဳကိန်ဵမျာဵသည် ငါဵနှစ်တာလဳုဵအတွက် မပီဵြပညဴ်စဳုမပီဟုမဆုိနုိင်ပါ။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအချ ို ့ကုိ 

ေရှ့ပုိင်ဵနှစ်မျာဵတွင် ေဆာင်ရွက်ေနစဉ် ေနာက်ထပ်ဉီဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအသစ်မျာဵ ေပါ်လာပါမည်။ 
ပဳုမှန်အာဵြဖငဴ် စနစ်တကျ ေရဵဆဲွထာဵေသာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မူေဘာင်သည် သဘာဝ 

ေဘဵအန္တရာယ် ဆုိဵဆုိဵဝါဵဝါဵ မကျပါက ေြပာင်ဵလဲမှုသိသိသာသာမရိှနုိင်ပဲ ေနာက်တုိဵဦဵစာဵေပဵ 
စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအချ ို ့ကုိ နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ထညဴ်သွင်ဵြခင်ဵအာဵြဖငဴ် 

အစဉ်သြဖငဴ်ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက်တစ်ခု အသငဴ် အေနအထာဵတွင် ရိှေနပါမည်။ 

(ြေ) ကဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵဖမှပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵကုိ အေဖြေြေဳ၍ စီမဳြေျေက်အုပ်စု သတ်မှတ်ဖြေင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိမည်သည်ဴဝန်ကကီဵဌာန၊ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဟု လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

ဆိုင်ရာအရ ခွဲြခာဵြခင်ဵ (Functional classification )နှင်ဴစီဵပွာဵေရဵ အကျ ိုဵြဖစ်ထွန်ဵမှုနှင်ဴ  
အကျ ိုဵသက် ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic 
classification)ဟူ၍ နှစ်မျ ို ဵ ရိှသည်။ 
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လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional classification) 

ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတို့၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိုက် ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပိုင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနိုင်သည်။  

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအမျ ို ဵအစာဵကုိအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ တို ့ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳြေျေက်မျောဵ 

စီမဳချက်မျာဵအလိုက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖင်ဴ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာ 

လူထုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴ ခွဲြခင်ဵစနစ်ြဖင်ဴ ရွာလုဳဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် 

စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆွဲရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာ 

အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လုိအပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳြေျေက်မျောဵ 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် 
ရမှတ် 
ေပါင်ဵ 

ဦဵစာဵေပဵ 
အဆငဴ် 

ေဖာ်ြပချက် 

            

 

  
 ၁။                        
           
 

 
     ၁၀ ၀            

 
၁ 

 

အေဖြေြဳေအေဆာက်

အဦ 

 

၁။ေကျဵရွာ ဘက်စဳုသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 
ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ 

၂။ရွာတွင်ဵသွာဵလမ်ဵ 

ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

၃ ။              

  ၉၈                   

  ၉၅ 

 

  ၉ ၃ 

၂ 

၃ 

 

၄ 

 

ကျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် 

အာဵကစာဵ 

  ၁။ေကျဵရွာအာဵကစာဵကွင်ဵ           
  ေဖာက်လုပ်ြခင်ဵ 
 

 
       ၉ ၀ 

 
၅ 
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(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အြေျေနိ်ကာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချက်မျာဵ၏ အချနိ်ဇယာဵကုိ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် လိုအပ်သလို ြဖည်ဴစွက် 

ြပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵေပဵမည်။ 

 

စဉ် စီမဳြေျေက် အဆငဴ် ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁                                 ၁ Â    
 
 

၂ ေကျဵရွာ ဘက်စဳုသဳုဵခန်ဵမေဆာင်ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ ၂  Â    

၃ ရွာတွင်ဵသွာဵလမ်ဵ ၃   Â   

၄              ၄    Â  

၅ ေကျဵရွာအာဵကစာဵကွင်ဵ ေဖာက်လုပ်ြခင်ဵ ၅     Â 

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ 

နမူနာ(indicative)အြဖစ် ကုိဵကာဵရန်သာ ြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏ 

တွက်ချက်နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွကရ်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီ 

သည်တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵသည်ဴလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵထဳမှဘတ်ဂျတ် အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆွဲေရဵ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ 

လိုအပ်ပါသည်။ ေဖါ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထည်ဴဝင်မှုမျာဵကုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖါ်ြပထာဵြခင်ဵ မရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထည်ဴဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ 

သဲ၊ေကျာက၊် ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊အချနိ် စသည်) 
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စီမဳြေျေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 
ရန်ပုဳေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နဳှမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန် 
အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချင်ဵ 
စာနာမှု 

ဆိုင်ရာ 
ေထာက်ပဴဳမှု 

ေငွလုဳဵ

ေငွရင်ဵအ
သဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်

ရည်ြမှငဴ် 
တင်ေရဵ 

၁                                   Â   

၂ ေကျဵရွာဘက်စဳုသဳုဵခန်ဵမေဆာင်ေဆာက်
လုပ်ြခင်ဵ 

 
 Â   

၃  ရွာတွင်ဵသွာဵလမ်ဵ   Â   
၄                Â   

၅ ေကျဵရွာအာဵကစာဵကွင်ဵ ေဖာက်လုပ်ြခင်ဵ   Â   

 

၁၀။   ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိေကျဵရွာလူထကဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ြဖစ်သြဖငဴ်လုပ်

ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှာေကျဵရွာတွင်တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အြေန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက် ဆဳုဵအေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန် ြဖစ်ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီ 

သည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမဳခန့်ခဲွေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီ ၊ဵ ေကာ်မတီ 

အသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ 

ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည်ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵမွန် 

တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာကနု်ထုတ်လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴြခင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵကုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၀-၂) ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵကဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင် အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်သာ်လည်ဵအြခာဵ ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကုိလည်ဵ 

ရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လုိပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့ ကုိယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာအကူအညီမျာဵရယူေဆာင် 

ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်သစ် အေကာင်အထည် 
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ေဖာ်နိုင်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတ်ိဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်ပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵ 

သည် ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵ အဆငဴ်ြမှငဴ်တင်ရန် ေကျေဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ မမို့နယ် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှင်ဴဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵ 

ရယူရပါမည်။ 

 

(၁၀-၃)  ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူ 

ေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖွဲ့ 

အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသည်ဴ သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆိင်ုရာနှငဴ် စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျာဵ(နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵ မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရုိက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို ့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကတာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ 

အချို့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ 

ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကုိဦဵေဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှငဴ် ဖပုဖပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင် 

ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိေကာ်မတီအေနြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည်တည်တဴဳေရဵအစီအစဉ်မျာဵ 

ထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ စိမဴ်စမ်ဵေရသယ်ယူြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသမူျာဵထဳမှ အသဳုဵြပုခ 
ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက်ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွက ်

မည်။  
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလိုက် သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ        ြပုြပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 
အတွက် ေရေပဵေရဵေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွကသွ်ာဵပါမည်။ 
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၁၁။ စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မဖပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ဖြေင်ဵနှငဴ် အကဲဖဖတ်သဳုဵသပ်ဖြေင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တုိဵတက်မှု အေြခအေန 

မျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 
အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ သ့ုိမှသာ 

ရည်ရွယ်သည်ဴအတိုင်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကုိမပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင် 
ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် 

ေဖါ်ေသာနည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကုိင်ကျင်ဴသဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကုိကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ 

အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကရ်န် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ဤသ့ုိေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ 

စနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵဖြေင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴကျွန်ုပ်တ့ုိသည်ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတုိ

းဵတက်မှု (physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို့ကုိစနစ်တကျ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၆)လပတ် အစီအစဉ်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆုိင်ရာ စီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵအလိုက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်နေသာအဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို ့

တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတ့ုိ၏ စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် 

အလက်မျာ  ဵ (Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ် 

မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိတုိင်ဵတာသညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရ ပါမည်။ (၆)လပတ် 

ကုန်ဆဳုဵချနိ်တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု 

အစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကုိရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက် 

ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၆)လပတ် ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ြပုြပင်သင်ဴေသာ 

အဆိုြပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွကရ်န် လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 
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(ြေ) ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျာထာဵချက်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၆)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵလကက်ျန်၊ 

 ေငွသာဵနှင်ဴ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတုိဵတက်ရန် အဆိုြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၆)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ 

ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုဥက္ကဌနှငဴ် သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိ အစီရင်ခဳ 

ေပဵပို့ပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ 

အဓိကထာဵေဖါ်ြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသ/ူ 

သာဵမျာဵ ြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ အေထာက် အပဳဴမျာဵ 

စသည်တ့ုိ ပါဝင်ပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာသညဴ် 

အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရ ပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်ဖပီဵစီဵမှု အကဲဖဖတ်ဖြေင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင်စီမဳကိန်ဵ၏တုိဵတက်မှုအေြခအေနကုိဘက်စုဳ ရှုေထာင်ဴ 

မ ှ ြပန်လည်သုဳဵသပ် အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ 

ကျွန်ုတို့ ေဆာင်ရွကေ်သာေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါ 

အဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ဖန်တီဵနိုင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴအြခာဵသက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ေငွေ ကဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ စသည်တို့ြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှအကကဳြပုချက်၊သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵကုိလည်ဵရရှိပါမည်။ဤအကကဳ 

ြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွကန်ိုင်မည် ြဖစ်ပါသည်။ 

 

 



 

26 

 

(၁၁-၃) နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

 ေကျဵရွာမှ ေဆာင်ရွက်လိုေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵမှ 

ပူေပါင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည်ြဖစ်မပီဵ လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာဆိင်ုရာ အကူအညီမျာဵအာဵ ေကျဵရွာမှ 

သက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ ပညာရှင်မျာဵထဳတွင် အကူအညီ ေတာင်ဵခဳရမည် ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေနာက်ဆက်တွဲ (၁) 

ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အေထာက်အကူဖပု ဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေကျေဵရွာ  လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေဖြေအေန 

(က)  လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အြေျေက်အလက်မျောဵ 

ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အြေျေက်အလကမ်ျောဵ 

အသက်အုပ်စု ကျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

မသန်စွမ်ဵသူ 

အေရအတွက် 

ကျောဵ မ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၁ - ၁ - - 
၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် - ၁ ၁ - - 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၉ ၇ ၁၆ - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၇ ၉ ၁၆ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴအရွယ် ၁၉ ၂ ၃ ၄ ၂ - - 

၆၅ နှစ် အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၁ - ၁ - - 

စုစုေပါင်ဵ ၃ ၇ ၄ ၀ ၇၇ - - 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စု ၂၀ 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ြေျေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။             ၅                   (၂)  ၊            (၁၆)  ၊ 

             (၁၆)  ၊                       (၄ ၂)                     (၁)             

          ။ 
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(ြေ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ 

(ြေ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအဖြောဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵအဖဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု  

 (မှတ်ချက်ကိ ုေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ 
ေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စုိကပ်ျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျေ ို ဵေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂ ၀ ၅ ၄  ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵဖမူေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၈ ၂ ၇  ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရြေျေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵဖြေင်ဵ၊ေမွဵဖမူဖြေင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

စုိကပ်ျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ အဖြောဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေကျောက်ထုတ်လုပ်ေရဵနှငဴ် သဘာဝရင်ဵဖမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ဖြေင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့ နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၈ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအဖြောဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵအဖဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု  

 (မှတ်ချက်ကိ ုေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ 
ေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ဴ တာရှည်ြေဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ဖပင်ဆင်ေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှဖပင်၊ အပ်ြေျေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆိင်ု လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပို့ေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငွေြေျေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေြေျေဵဖြေင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၅ 

အိမ်ခြေဳေဖမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵဖြေင်ဵနှင်ဴ ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၆ 

ဖပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ြေျေုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵလုဳခြေုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၈ 

ကျေန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအဖြောဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵအဖဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု  

 (မှတ်ချက်ကိ ုေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ 
ေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၂၀ 

အိမ်မျောဵတွင် အငှာဵလုိကလ်ုပ်သူမျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ဖပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    

 အလုပ်သမာဵ / ကျပန်ဵ 

/ ရာသီအလုိက ်
အလုပ်သမာဵ 

 

 

 

၂၁ 

ဖပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ ကုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ်ကိငု်သူမျောဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

 စုစုေပါင်ဵ     

ရင်ဵဖမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ြေျေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ြေျေက်။     ။“အဖြောဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအဖဖစ်လုပ်ကိငု်သူမျောဵ”အေရအတွက်တွင်“မိသာဵစုဝင်လုပ်အာဵ” ထပ်မဳ 

ထညဴ်သွင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု (နိမဴ်၊ လတ်၊ ဖမငဴ်)” ဆိုသည်မှာ ေဖာ်ြပပါ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအြဖစ် လုပ်ကိငု်လိုသူ မျာဵအတွက် 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵရရှိနုိင်မှု အေြခအေနကို ဆိုလိုပါသည်။ ဥပမာ -“စုိကပ်ျေ ို ဵေရဵ”  ကဏ္ဍ ၏ 

“ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ”တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု “ဖမင်ဴ” ဆိုပါက အဆုိပါလုပ်ငန်ဵတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ တစ်ခ ု လုပ်ကိငု်ရန်  

အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 
 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                                        

                 ။ 
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(ြေ-၂)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျောဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵြေနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျောဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵြေနှုန်ဵထာဵ 

စ

ဉ် 
အလုပ်အကိုင် 

ေရတွက်

ပုဳ 

အမျောဵဆဳုဵ (ကျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ (ကျေပ်) 

ကျောဵ မ ကျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစုိကပ်ျ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို /ေရငန် ငါဵဖမ်ဵ 
ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ     

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထုတ် 
လုပ်ေရဵ နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ     

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ     

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ 
မျာဵ ြပင်ဆင်ေရဵ 

ေန့စာဵ     

၈ လက်လီ-လက်ကာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ     

၉ 
ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳပင်၊ 
အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 
သင်တန်ဵ ေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ     

၁၀ 
ဟိုတယ်နှငဴ် စာဵေသာက်ဆိငု် 
လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ     

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ြေျေက်  (၁) လြေစာဵ အလုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွက်ဖဖင်ဴ ရေသာ အလုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                         

                                                                         ။ 
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(ဂ)  သဘာဝရင်ဵဖမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ ေဖမဧရိယာ 

ဇယာဵ (၄) ေကျေဵရွာ၏စိုက်ပျေ ို ဵေဖမ ပိုင်ဆုိင်မှု 

ေဖမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရိယာ (ဧက) 
ေဖမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေဖမ ၈ ၇ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ယာေဖမ / ေတာင်ယာေဖမ ၃ ၄ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဥယျောဉ်ခြေဳေဖမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေဖမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဓနိေတာေဖမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စာဵကျေက်ေဖမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ေဖမလွတ် ေဖမလပ်  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စုစုေပါင်ဵ ၁၂၁  

ရင်ဵဖမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာေဖမစီမဳြေန့်ြေွဲေရဵနှင်ဴ စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ြေျေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ြေျေက်။       ။ေဖမလွတ်ေဖမလပ် ဆိုသည်မှာ ယြေင်က သီဵစာဵြေဳယူလုပ်ကုိင်လာြေဲဴဖပီဵ 

အေ ကာင်ဵအမျေ ို ဵမျေ ို ဵ ေ ကာင်ဴ စွန့်လွတ်ထာဵသည်ဴ သီဵစာဵြေဳယူလုပ်ကုိင်သမူရိှေသာ စုိက်ပျေ ို ဵေရဵ (သ့ုိ) 

ေမွဵဖမူေရဵလုပ်ကုိင်နိုင်သည်ဴ ေဖမနှင်ဴ နုိင်ငဳေတာ်က သီဵသန့်လျောထာဵသတ်မှတ်သည်ဴ ေဖမမျောဵကုိ 

ဆိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။                                                                   

                                                       ။ 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အဖြောဵသဘာဝရင်ဵဖမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အဖြောဵသဘာဝရင်ဵဖမစ်မျောဵ 

  

ရင်ဵဖမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 

အေထွေထွအုပ်ြေျေုပ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။  သတ္တုနှင်ဴ အဖြောဵတွင်ဵထွက်သယဳ                  ။   ၊       

                                                                             ။ 

 

 

 

အမျေို ဵအစာဵ 

ေကျေဵရွာနှငဴ် 

အနီဵပတ်ဝန်ဵကျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ 

ေတွ့ရိှနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ 
ေရွဵရန်) 

အသဳုဵြေျေနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်) 

လွန်ြေဲဴေသာ 

(၁၀)နှစ် က 

အေဖြေအေန 

(မှန်ရာတစ်ြေုကိသုာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ် 

အဖြောဵတွင်ဵထွက်သယဳဇာတမျောဵ 

(ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ ေကျောက်မျေက် စသည်။) 

မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  
လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ   
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေကျောက်၊ သဲ၊ ေကျောက်စရစ် စသည်မျောဵ မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  
လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  
ေလျာဴ  တိုဵ   

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျောဵ)  
မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ   
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ   
ေလျာဴ  တိုဵ   

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ-ေဖမေပါ်ေရ 

(အင်ဵ၊အိုင်၊ကန်၊ေြေျောင်ဵ၊ဖမစ်၊စိမဴ်စမ်ဵ) 
မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ   
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ- ေဖမေအာက်ေရ 

(တွင်ဵတိမ်၊တွင်ဵနက်၊လက်တူဵတွင်ဵ) 
မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ   
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ (အပူပုိင်ဵ သစ်ေတာ) မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  
လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  
ေလျာဴ  တိုဵ   

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ (ဒီေရေတာမျောဵ) မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ မရှိ  
လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  
ေလျာဴ  တိုဵ   

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 
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(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေဖြေအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေဖြေအေန 

အေ ကာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေဖပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

မေဖပလည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်မေဖပလည် 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

ေဖမယာပုိင်ဆိုင်မှု မျောဵ အသငဴ်အတင်ဴ နည်ဵ နည်ဵ 

အိမ်အေဖြေအေန  ေကာင်ဵ အသငဴ်အတင်ဴ  ညဳ ဴ အလွန်ညဳဴ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင်ဴ 

ဆိုင်ေသာ ပိုင်ဆိုင်မှု 
မျောဵ အသငဴ်အတင်ဴ နည်ဵ မရိှ 

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

ေကာင်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

အသငဴ်အတင်ဴ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

အိမ်ေထာင်စု  ၅ ၁၂ ၂ ၁ 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ေကျေဵရွာလဳုဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵဖပုလုပ်ဖြေင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။   ။           (     )                                         

                                                            ။ 

 

(င)  ထိြေိုက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာ ဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေြေျေဵငှာဵဖြေင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျောဵ (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင်ဴ “၃”  နှင် ဴ“၄”  အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာြေိုင်နှုန်ဵစီ) 

အြေျေန်ိကာလ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

အမျေို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ေဖဖရှင်ဵသည်ဴ နည်ဵဗျေူဟာ (ေဖဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ြေုစီအလုိက် 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်မျောဵကုိ ေဖာ်ဖပရန်) 

၃ လေအာက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

အဖြောဵအစာေဖပာင်ဵလဲစာဵ     = ___ ________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာက်အပဴဳယူ      = ___________ 

ေြေျေဵယူ                       = ___________ 

လုပ်အာဵြေကကိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှင်ဴ ၆ လ ကာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

အဖြောဵအစာေဖပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာက်အပဴဳယူ      = ___________ 
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အြေျေန်ိကာလ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

အမျေို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ေဖဖရှင်ဵသည်ဴ နည်ဵဗျေူဟာ (ေဖဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ြေုစီအလုိက် 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်မျောဵကုိ ေဖာ်ဖပရန်) 

ေြေျေဵယူ                       = ___________ 

လုပ်အာဵြေကကိုယူ                 = ___________ 

၆ လ မှ ၁၂ လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

3 

 

အဖြောဵအစာေဖပာင်ဵလဲစာဵ     = _______ ____ 

အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာက်အပဴဳယူ      = ___________ 

ေြေျေဵယူ                       = ____3_______ 

လုပ်အာဵြေကကိုယူ                = _____၃______ 

ရင်ဵဖမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာြေိုင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေကာက်ယူဖြေင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       (၁)နှစ်အထိ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု တွင်မူ (3) အိမ်ြေန့်သ                            

                          ကပါသည်။ 

 

(င-၂)  ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ ထိြေိုက်လွယ်မှု အေဖြေအေန 

ဇယာဵ (၈) ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ ထိြေိုက်လွယ်မှု အေဖြေအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရိှေသာ သက်ကကီဵရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နှင်ဴအထက် - - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရိှေသာ မသန်စွမ်ဵသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ် အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင် အိမ်ေထာင်စု   - 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ် မုဆိုဵဖို/ တစ်ြေုလပ် အိမ်ေထာင်စု - 

အဖြောဵေဒသသ့ုိ  ကာဖမင်ဴစွာ သွာဵေရာက် ေနထုိင်လုပ်ကိငု်ေနသညဴ် 

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 
- 

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။     ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ သက်ကကီဵရွယ်အုိ                 

             ။ 
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(င-၃)  ေကျေဵရွာ၏ ထိြေိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေဖြေအေန 

ဇယာဵ (၉) ေကျေဵရွာ၏ ထိြေိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေဖြေအေန 

စဉ် ထိြေိုကလွ်ယ်မှု အမျေ ို ဵအစာဵ ထိြေိုကလွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာ မဖူလဳုမှု  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၂ သဘာဝရင်ဵဖမစ် ရှာဵပါဵမှု (ေဖမ၊ စုိကပ်ျေ ို ဵေရ)  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၃ ေရကကီဵ ဖြေင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၄ မိုဵေြေါင်ဖြေင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၅ အေအဵလွန်ကဲဖြေင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၆ မုန်တုိင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်               နိမ်ဴ်           မရှိ  

၇ ငလျေင်  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေဖမ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၀ ေဖမဖပိုဖြေင်ဵ၊ ေဖမဆီလွှာ ပျေက်ယွင်ဵမှု  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၁ သစ်ေတာဖပုန်ဵတီဵဖြေင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၂ ငှက်ဖျောဵေရာဂါ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၄ ကိုယ်ြေဳအာဵကျေဆင်ဵမှုေရာဂါ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၅ ဖပည်တွင်ဵ ပဋိပက္ခ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူဵစက်ေရာဂါ ကျေေရာက်မှု  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၇ လူကုန်ကူဵဖြေင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၈ 
ေဝဵလဳေြေါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ြေက်ြေဲ စသည် 
 ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                           

                                        ၊                                ၊             

                                                                                    

                                                            ။ 
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(င-၄)  ထိြေိုက်သက်ေရာက်မှု ြေဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိြေိုက်သက်ေရာက်မှု ြေဳရနိုင်သညဴ်သူမျောဵ 

စ

ဉ် 
ထိြေိုကသ်က်ေရာက်မှု ြေဳရနိုင်သညဴ်သူမျောဵ ထိြေိုကလွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၂ အမျေို ဵသမီဵ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ အိမ်ေထာင်စု  ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၃ ေဖမယာမဴဲ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၄ 

သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆိုဵရွာဵစွာ ကျေေရာက်နိုင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု/ ကူဵစက်ေရာဂါ ထူေဖပာေသာေဒသတွင် 

ေနထုိင်သူ 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၅ ဖမစ်ကမ်ဵေဘဵ ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၆ 
မေတာ်တဆမှုဖဖစ်နိုင်ေဖြေမျောဵေသာ ေနရာ (Prone to 

accident) တွင် ေနထုိင်သမူျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၇ ဖပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ြေွာေရွှေ့ေဖပာင်ဵြေဳရသူမျောဵ (IDP) ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၈ ေဖမနိမ်ဴပုိင်ဵ ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၀ လက်လုပ်လက်စာဵမျောဵ၊ ကျေပန်ဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင် ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၅ ေဆဵစဲွသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနိုင်ေဖြေရိှေသာသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၈ ေနရပ်ဖပန် အေဖြေြေျေသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၉ ေရွ့ေဖပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၂၀ ကာဵေမာင်ဵဖပီဵ အသက်ေမွဵသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                           ။ 
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(၂)       ေကျေဵရွာ၏ လကရိှ် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အေဖြေအေန 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ အေဖြေအေန 

(က-၁) ေကျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေဖြေဖပု အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေဖြေဖပု အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စ

ဉ် 

အဖဲွ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  
ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်

နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်
ခ ုကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
ဘာသာေရဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵ 
၁  ၂   ၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာေရဵ        ေငွေ ကဵ        

ကျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ   

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ   

လဳုခြေုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ       

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်      

ညဳဴ         

၂ လူငယ် ၁  ၂   ၃ ၁၅ - ၁၅ 

ပညာေရဵ        ေငွေ ကဵ        

ကျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ    

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ   

လဳုခြေုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ       

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်      

ညဳဴ         

၃ 
             

        
၁  ၂   ၃ ၁ ၅ ၆ 

ပညာေရဵ        ေငွေ ကဵ        

ကျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ    

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ   

လဳုခြေုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ       

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်      

ညဳဴ         

၄              ၁  ၂   ၃ - ၇ ၇ 

ပညာေရဵ        ေငွေ ကဵ        

ကျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ    

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ   

လဳုခြေုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ       

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်      

ညဳဴ         

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ို ဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေဖြေြဳေေသာအုပ်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ ေငွစုေငွေြေျေဵအဖဲွ့ စသညဴ်။  

(၂) လူမှုေရဵအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေို ဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိယု်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေကျေဵမှုအဖဲွ့။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                            

                                                               

                               ။ 

(က-၂) ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ ဖပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖဲွ့အစည်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှငဴ် 

အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ ကဵ     

ကျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ ကဵ     

ကျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ ကဵ     

ကျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ  

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ြေျေက်။ 

(၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ဖပည်တွင်ဵ/ ဖပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူဵလ် ေဖာင်ေဒဵရင်ှဵ၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ဖပည်တွင်ဵ/ဖပည်ပ) (ဥပမာ − Care Int ernat i o nal,  Save t he Chi ld ren, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ  

(၄)  နိုင်ငဳအမျောဵ၏ ရန်ပုဳေငွဖဖငဴ်ေဆာင်ရွက်ေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ-ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ 

ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငဳတစ်ြေု၏ ရန်ပဳုေငွဖဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ဖပည်တွင်ဵ/ ဖပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 
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နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအကျေို ဵ၊ ဖပည်သ့ူအကျေ ို ဵကုိ ထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာင်နုိင်ေစရန်အလ့ုိငှာ ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒ၊ 

လမ်ဵညွှန်ြေျေက်မျောဵဖဖင်ဴ ဖပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖဲွ့မျောဵ (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျေဵလက်ေဒသဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန၏ ဖမစိမ်ဵေရာင်  

စသည်) တ့ုိကုိ ဤဇယာဵတွင် ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ဖပဖြေင်ဵ မဖပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမရိှပါ။ 

(ြေ)      စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် အသက်ေမွဵမှု အေဖြေအေန  

(ြေ-၁)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁)      စုိက်ပျေ ို ဵေဖမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျေဵရွာ၏စိုက်ပျေ ို ဵေဖမ ပိုင်ဆိုင်မှု၊ ေဖမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 

စ

ဉ် 
ေဖမပုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစာဵ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖမင် 

သတ်မှတ်ြေျေက် 

၁ ေဖမယာမဴဲ  - - ေဖမမဴဲယာမဴဲ 

၂ 
၂.၅ ဧကေအာက် ၃ - ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်

သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာဵ ၁၂ - ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာဵ  ၅ - ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  - - ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၂၀   

ရင်ဵဖမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ြေျေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                                    

      ။ 
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 (၂)   အစိုဵရနှင်ဴ ပုဂ္ဂလိက ေရအရင်ဵအဖမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဴ ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျေဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအဖမစ်နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်ဵအဖမစ် 

ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရိှနိုင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ 

ရာသီအလုိက် 

(မှန်ရာ တစ်ခုကိသုာ 
ေရွဵရန်) 

လုဳေလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ
ေရွဵရန်) 

လွန်ြေဲဴေသာ(၁၀)နှစ်

က အေဖြေအေန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ
ေရွဵရန်) 

၁ ဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၃ 
ဖမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၄ ေရသွင်ဵေဖမာင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၆ 
လက်ငင် 

ေရတွင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ 
၂ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

၈ ေြေျောင်ဵေရ 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိက် 

မေဖဖဆုိပါ 

ရှိ    မရိှ    

မေဖဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   

အေဖပာင်ဵအလဲမရှိ 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေဖမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ စုိကပ်ျေ ို ဵေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။      ။ေကျေဵရွာ၏ အဓိကေရအရင်ဵအဖမစ်မှာ စိမဴ်စမ်ဵေရဖဖစ်ပါသည်။ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေသာက်သဳုဵေရရရိှေသာ်လည်ဵလွန်ြေဲဴေသာ(၁၀)နှစ်ြေန့်   ေလျောဴကျေလာသည်ကုိ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(၃)    အဓိကသီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓိကသီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 

ေပါင်ဵ 

စုိက် 

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုိကပ်ျေ ို ဵ 

သည်ဴ  

ကာလ 

သွင်ဵအာဵစု 

လိုအပ်ြေျေက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာ ေရွဵရန်) 

အဖမတ် 

ရရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာ ေရွဵရန်) 

ထိြေိုကလွ်ယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေုကို

သာ ေရွဵရန်) 

ယူ 

နစ် 

အ 

နည်ဵ  

ဆုဳဵ 

အ 

မျောဵ 

ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ  

မျှ 
မှ ထ ိ

စပါဵ ၈ ၀ ၁ ၄ ၂ ၅ ၂ ၄ ၈   ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ေဖပာင်ဵ ၂၈ ၁ ၂၈ ၃၄ ၃၀   ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် 

နှမ်ဵ ၂၈ ၁ ၂၈ ၃၄ ၃၀   ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် 

            ၄ ၆ ၁ ၄ ၂ ၄ ၉ ၄ ၄   ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် 

        ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် ဖမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။  သွင်ဵအာဵစု လိုအပ်ြေျေက်မှာ ဖမငဴ်မာဵဖပီဵ စိုက်ပျေ ို ဵဖဖစ်ထွန်ဵသညဴ် သီဵနှဳမျောဵ 

အာဵ ဖပန်လည်ေရာင်ဵြေျေနိုင်ရန် ကုန်စည်ဒိုင်မျောဵ မရိှသဖဖငဴ် ေဈဵနှုန်ဵအဖမတ်ရရိှမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ 

မိုဵေရကုိသာ အဓိက အာဵထာဵ၍ စိုက်ပျေ ို ဵ ကရဖပီဵ ထိြေိုက်လွယ်မှုရိှပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသဳုဵ စက်ကိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျေဵရွာ၏ စိုက်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျောဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျေ ို ဵအစာဵ တစ်ဦဵြေျေင်ဵပိုင် ရွာပိုင်  အဖဲွ့ပိုင် 
ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိငု်ေနေသာ  

ေတာင်သူ အေရအတွက် 

ထွန်စက်     

လက်တွန်ဵထွန်စက် ၃   ၁၀ 

အေစဴြေျေ ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ဵေ ြေေလ့ှစက်     

ရိတ်သိမ်ဵစက်     

ေ ခေလှ့စက်     

ေရစုပ်စက်     

ေြခနင်ဵေရတင်စက်     

ဖမက်ရိတ်စက် ၆   ၉ 
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ရင်ဵဖမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                           (၃)                   (၆)               

            ။ 

(၅)    သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အြေွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အတွက် အြေွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

အြေွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ဖပြေျေက်/ရှင်ဵလင်ဵြေျေက်  

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် ၁၈ ကို ချတ်ိဆက် 
စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသီဥတု အေနအထာဵ အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ     သငဴ်တငဴ်မျှတ     မေဖဖဆုိပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနုိင်မှု အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ     သငဴ်တငဴ်မျှတ     မေဖဖဆုိပါ 

စုိကပ်ျ ို ဵေရ အရင်ဵအြမစ် ေပါမျောဵ                        အသငဴ်အတငဴ်ရိှ           မေဖဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်          ရသည်         မေဖဖဆုိပါ    

သီဵနဳှမျ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု 
မျေ ို ဵေကာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵကို လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်      

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်          မေဖဖဆုိပါ     

သဘာဝေြမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် ေြမ သဇာ 
နှင်ဴ အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်   မေဖဖဆုိပါ  

ဓာတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် 
အြခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်   မေဖဖဆုိပါ  

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         မေဖဖဆုိပါ  

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆိုင်ရာဝန်ေ
ေးာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         မေဖဖဆုိပါ  

သီဵနဳှေစျဵကွက်နှင်ဴကန်ုသွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာဖဖင်ဴ ေရာင်ဵြေျေနုိင်သည်  

သီဵနှဳမျောဵကို ေရာင်ဵြေျေနိုင်သည်                           မေဖဖဆုိပါ  

ရာသီဥတု အေြခအေန ေြပာင်ဵလဲမှု 
(အပူချနိ်၊ မိုဵေရချနိ်) 

ထိြုိေက်သည်  မထိြုိေက်ပါ    မေဖဖဆုိပါ 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမို့နယ်အစုိဵရဦဵစီဵ ဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ေရေြမရာသဦတု                                              

                                                                                          

                           ။ 
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(၆)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ဖပဿနာနှင်ဴ အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ဖပဿနာနှငဴ် အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဖပဿနာနှင်ဴအြေက်အြဲေမျောဵ 

ေဖာ်ဖပြေျေက်/ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင်ဴ ၁၈ 
ကို ချတ်ိဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလုိအပ်ဟု 

ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို 
ေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသီဥတု အေနအထာဵ ေဖမဆီ သဇာမေကာင်ဵ  ရာသီဥတုမမှန်    မေဖဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနုိင်မှု 

လယ်ယာေဖမတုိဵြေျေဲ့နိုင်မှုမရိှပါ                               

လယ်ယာေဖမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျောဵသည်                              

လယ်ယာေဖမဆဳုဵရှုဳဵမှု အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်              

ပလပ်ေဖမမျောဵရိှသည်                                           

ပလပ်ေဖမအသင်ဴအတငဴ်ရိှသည်      မေဖဖဆုိပါ       

စုိကပ်ျ ို ဵေရ အရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူ မရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆိုပါ    

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ    

သီဵနဳှမျ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ    

သဘာဝေြမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် ေြမ သဇာနှင်ဴ 
အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ   

ဓာတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် 
အြခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ   

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာ

င်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ   

သီဵနဳှေစျဵကွက်နှင်ဴကန်ုသွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာဖဖင်ဴ မေရာင်ဵြေျေနုိင်ပါ  

သီဵနှဳမျောဵကုိေရာင်ဵြေျေရန်ေစျေဵကွက်မရိှပါ    မေဖဖဆိုပါ  

ဖျက်ပိုဵနှငဴ် ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆိုဵရွာဵစွာကျေ   အသငဴ်အတငဴ်ကျေ       အနည်ဵငယ်          

မေဖဖဆုိပါ        

ရာသီဥတုဒဏ်ခဳနိုင်သညဴ် သီဵနဳှမျာဵနှင်ဴ 
ပတ်သတ်ေသာ သတင်ဵအချက်အလက် 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ   

ရာသီအလုိက ်ရာသီဥတုခန့်မှန်ဵချက်မျာဵနှငဴ် 
သီဵနဳှစီမဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ အကကဳဉာဏ်မျာဵ 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေဖဖဆုိပါ   
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ရင်ဵဖမစ် (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမို့နယ် အစုိဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                              ၊                           

                     ၊                                                                           

                      ။ 

(ြေ-၂)   ေမွဵဖမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)   ေမွဵဖမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုအေဖြေအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵဖမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု အေဖြေအေန 

ေမွဵဖမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵဖမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကိငု်ေနေသာ အိမ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵဖမူေရဵ 

နွာဵ ၈ ၄ ၄ 

နို့စာဵနွာဵ   

ကျွ ဲ ၈ ၃ ၇ 

ဖမင်ဵ   

ြမည်ဵ   

လာဵ   

ဆိတ်   

သုိဵ   

ဝက် ၂ ၀ ၄ ၀ 

 ကက် ၂ ၀ ၈ ၄ 

ဘဲ   

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်ဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ို  ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵဖမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။    ၊                                                                

                                          ။ 
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(၂) ေမွဵဖမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက်  အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵဖမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အြေွငဴ်အလမ်ဵ 
ေဖာ်ဖပြေျေက်/ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် 

၂၁ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵဖမူေရဵ 

စာဵကျေက်ေဖမ ေပါမျောဵ                အသင်ဴအတငဴ်         မေဖဖဆိုပါ    

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနိုင်       အသငဴ်အတင်ဴရနိုင်         မေဖဖဆုိပါ    

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန် လက်လှမ်ဵမီမှု 
မျေ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ ရနိုင်                

မျေ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ အသင်ဴအတငဴ်ဝယ်ယူ ရနိုင်         မေဖဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ 
ေြေျေဵေငွလွယ်ကူစွာရနိုင်            ေြေျေဵေငွ အသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်         

မေဖဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵဖမူေရဵ 

အစာ၊ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်               

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်           မေဖဖဆိုပါ   

ဝန်ေဆာင်မှု နှငဴ ်
နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တကူ 

ရနိုင်သည်။   

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်။   

မေဖဖဆုိပါ     

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာဖဖင်ဴ ေရာင်ဵြေျေနုိင်သည်   

ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ ေရာင်ဵြေျေနိုင်သည်                           မေဖဖဆုိပါ  

အိမ်ခြေဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေဖမေနရာ 

လုဳေလာက်မှု 
အလဳုအေလာက်ရိှသည်       အသင်ဴအတငဴ်ရိှသည်       မေဖဖဆုိပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵဖမူရန် ေရေဖမ 

အေနအထာဵ 
အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ      သငဴ်တငဴ်မျှတ      မေဖဖဆုိပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်      ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

မေဖဖဆုိပါ   

ေြေျေဵေငွ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေြေျေဵေငွရရိှနိုင်သည်      ေြေျေဵေငွရနိုင်သည်  

မေဖဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု လက်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်      မေဖဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ အကူအညီနှင်ဴ 
နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တကူ 

ရနိုင်သည်။  
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အြေွငဴ်အလမ်ဵ 
ေဖာ်ဖပြေျေက်/ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် 

၂၁ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်။  

မေဖဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာဖဖင်ဴ ေရာင်ဵြေျေနုိင်သည်    

ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ ေရာင်ဵြေျေနိုင်သည်                            မေဖဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵြေွငဴ် ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်     အသင်ဴအတငဴ် လွယ်ကူသည်          မေဖဖဆုိပါ    

ရာသီဥတု 

အေဖြေအေနေဖပာင်ဵလဲမှု 

(အပူြေျေနိ်၊ မိုဵေရြေျေန်ိ) 

ထိြေိုကသ်ည်     မထိြေိုကပ်ါ        မေဖဖဆုိပါ    

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                              

          ။ 

(၃)    ေမွဵဖမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတက်ေစရန်အတွက် ဖပဿနာနှင်ဴ စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵဖမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ဖပဿနာနှင်ဴ စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ 

ဖပဿနာနှင်ဴအြေက်အြေဲမျေ

ာဵ 

ေဖာ်ဖပြေျေက်/ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ 

နှင်ဴ ၂၁ 
ကိုချတ်ိဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ

ရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵဖမူေရဵ 

စာဵကျေက်ေဖမ စာဵကျေက်ေဖမ ရှာဵပါဵသည်      စာဵကျေက်ေဖမ လုဳဵဝမရိှပါ     မေဖဖဆုိပါ  

ေရရရိှမှု ေရ ရှာဵပါဵသည်            ေရ လုဳဵဝမရိှပါ         မေဖဖဆုိပါ  

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန် လက်လှမ်ဵမီမှု မျေ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ              

မျေ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လုဳဵဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မေဖဖဆုိပါ   

ေချဵေငွ ေြေျေဵေငွလွယ်ကူစွာ မရနုိင်ပါ     ေြေျေဵေငွ လုဳဵဝ မရပါ         မေဖဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵဖမူေရဵ 

အစာ၊ ေဆဵ စသည်) 

ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ               

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လုဳဵဝ ဝယ်ယူမရပါ                                    မေဖဖဆုိပါ  

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် နည်ဵပညာ 
ပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တကူ မရနိုင်ပါ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ     မေဖဖဆုိပါ   

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာဖဖင်ဴ မေရာင်ဵြေျေနုိင်ပါ     

ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ မေရာင်ဵြေျေနိုင်ပါ                             မေဖဖဆုိပါ   
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ဖပဿနာနှင်ဴအြေက်အြေဲမျေ

ာဵ 

ေဖာ်ဖပြေျေက်/ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ 

နှင်ဴ ၂၁ 
ကိုချတ်ိဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ

ရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

အိမ်ခြေဳဝင်ဵအတွင်ဵ 

ေဖမေနရာ လုဳေလာက်မှု 
အလဳုအေလာက်မရိှပါ               လုဳဵဝ မရိှပါ            မေဖဖဆုိပါ   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵဖမူရန် ေရေဖမ 

အေနအထာဵ 
ေရေဖမအေနအထာဵ မေကာင်ဵပါ                              မေဖဖဆုိပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ       လဳုဵဝ ဝယ်ယူမရပါ   

မေဖဖဆုိပါ   

ေြေျေဵေငွ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေြေျေဵေငွမရပါ      လုဳဵဝ ေြေျေဵေငွမရပါ     

မေဖဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု လက်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ  သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူမရပါ   

မေဖဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ အကူ အညီနှငဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တကူ မရပါ      

နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ြေျေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ    မေဖဖဆုိပါ  

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာဖဖင်ဴ မေရာင်ဵြေျေနုိင်ပါ            

ထုတ်ကုန်မျောဵကုိ လုဳဵဝ မေရာင်ဵြေျေနိုင်ပါ                            မေဖဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵြေွငဴ် ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါ                     မေဖဖဆုိပါ   

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ေမွဵ/က ု ဦဵစီဵဌာန၊ ဖမို့နယ် 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                               

                                                   ငါဵေမွဵဖမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် 

                                                        

                                   ။ 
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(ြေ-၃)  စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၂) စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အြေွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ဖပြေျေက်/ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၂ 

နှင်ဴ ၂၃ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 
မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ 

အကွက်ကုိ ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု မျောဵ            အသငဴ်အတင်ဴ                    မေဖဖဆိုပါ      

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွက်ကန်ု မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသထွက်ကနု်မျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျေဵကွက်ေကာင်ဵရှိသည်           ေစျေဵကွက် အသငဴ်အတငဴ်               

မေဖဖဆုိပါ    

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 
ေစျေဵကွက်အေဖြေအေနကုိ ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရိှသည်       

အသငဴ်အတင်ဴ နာဵလည်သည်                   မေဖဖဆိုပါ       

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ                     သငဴ ်                    မေဖဖဆုိပါ    

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေပါမျောဵ                      သငဴ ်                   မေဖဖဆုိပါ    

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ                     သငဴ ်                    မေဖဖဆုိပါ    

ေချဵေငွ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေြေျေဵေငွရရိှနိုင်သည်     

ေြေျေဵေငွရနိုင်သည်မေဖဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ
ဆိုင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်။              

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်။            မေဖဖဆုိပါ     

အလုပ်နှငဴ် လိုကေ်လျာညီေထွြဖစ် 
ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျေင်စွာ တတ်ေဖမာက်သည်             အသငဴ်အတငဴ်    

မေဖဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ မျောဵ                     အသင်ဴအတငဴ်               မေဖဖဆုိပါ   

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိကပ်ျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ          

                                  ။ 

 

 



 

50 

 

(၂) စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် ဖပဿနာနှင်ဴ အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၃) စိုက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက်ဖပဿနာနှင်ဴအြေက် 

အြေဲမျောဵ 

ဖပဿနာနှင်ဴအြေက်အြဲေမျောဵ 

ေဖာ်ဖပြေျေက်/ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ 
ကိုချတ်ိဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေ
ေးာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵ                         လဳုဵဝမရိှ               မေဖဖဆုိပါ     

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွက်ကန်ုမဟုတ် 
ေသာ အြခာဵ ေဒသထွက်ကနု်မျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျေဵကွက်မေကာင်ဵ    ေစျေဵကွက်မရိှ             မေဖဖဆုိပါ    

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 
ေစျေဵကွက်အေဖြေအေနကုိ ေကာင်ဵစွာ နာဵမလည်    

လုဳဵဝ နာဵမလည်                        မေဖဖဆုိပါ     

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ညဳဴ                              အလွန်ညဴဳ                မေဖဖဆုိပါ   

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရိှမှု နည်ဵသည်   ကုန် ကမ်ဵ မရိှပါ  မေဖဖဆုိပါ   

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ                  လဳုဵဝ မရပါ             မေဖဖဆုိပါ   

ေချဵေငွ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေြေျေဵေငွမရရိှပါ    ေြေျေဵေငွမရပါ     

မေဖဖဆုိပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ
ဆိုင်ရာ နှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 

တက်မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တကူ မရပါ             

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက် 

မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ လုဳဵဝ မရပါ          မေဖဖဆုိပါ     

အလုပ်နှငဴ် လိုကေ်လျာညီေထွ ြဖစ် 
ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ေမွဵ ဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျေင်စွာ တတ်ေဖမာက်ဖြေင်ဵ မရိှ            လုဳဵဝ မတတ်   

မေဖဖဆုိပါ    

အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အလုပ်အကိုင်အြေွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵ   

အလုပ်အကိုင် အြွေငဴ်အလမ်ဵ မရိှ                   မေဖဖဆုိပါ      

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိကပ်ျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                   

                                                                                ။ 
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(ဂ)   ေရွှေ့ေဖပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)  ေရွှေ့ေဖပာင်ဵသွာဵလာမှု ဖဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အြေျေနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေဖပာင်ဵသွာဵလာမှု ဖဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပဳုစဳနှင်ဴ အြေျေနိ်ကာလ 

# ပုဳစဳ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရ 

အတွက ်

ဖပည်တွင်ဵ ဖပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျောဵ မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွှေ့ေဖပာင်ဵသွာဵ 

လာ ေနထိုင်သ”ူ 
တစ်ဦဵအနည်ဵဆုဳဵ 
ရှိေသာ အိမ်ေထာင် 

စု နှင်ဴလူဦဵေရ 

- - - - - - - - - - 

၂ 

ေကျေဵရွာဖပင်ပသ့ုိ ေရွှေ့ေဖပာင်ဵမှုကာလ  

၃ လ အထိ - - - - - - - - - 

၆ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထက် - - - - - - - - - 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵ 

မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ြေျေက်။ ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု 

စသည်ြဖငဴ် မခဲွြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သညဴ် အေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ 

ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှ နိုင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ် 

တစ်ေ ကဵသ့ုိြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သတုိူင်ဵကို “ေရွှေ့ေဖပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူ” ဟ ုသတ် မှတ်သည်။ 

ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည် 

အေြခချေနထိုင်လျှက်ရိှသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီ 

သွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                  ။ 
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(ဂ-၂)   ေရွှေ့ေဖပာင်ဵသွာဵလာရဖြေင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေဖပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် - 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆိငု်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုဳခခုဳမှု မရှိသည်ဴ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ို ဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သ့ုိမဟုတ်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကို ေြဖဆိုထာဵြခင်ဵ/ 
ေြဖဆိုလိုြခင်ဵမရိှ 

- 

ရင်ဵဖမစ် … အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ေကျေဵရွာတွင်သာေနထိုင် ကဖပီဵ မိရိုဵဖလာလုပ်ငန်ဵကုိသာ အဓိကထာဵ 

လုပ်ကုိင်  ကပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ေရွှေ့ေဖပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျောဵမှ ဖပန်ပို့ေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှြပန်ပ့ုိေငွ 

စ

ဉ် 
အေ ကာင်ဵအရာ 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ ဖမင်ဴ လတ် နိမဴ် 

၁ ြပန်ပို့ေငွကို မှီခိုေနရေသာ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်     

၂ 

ြပန်ပို့ေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ  

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴလွှဲပ့ုိြခင်ဵ  

- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ို ဵ 
ကို အသဳုဵြပု၍ 

 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ို ဵ 
လုဳဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ေဖပာင်ဵေရွ့လုပ်သာဵမရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 
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(ဃ)   ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵကွက် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျေဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျေဵ 

(အနီဵဆုဳဵ တစ်ြေုကိသုာေဖာ်ဖပပါရန်) 

အကကီဵ စာဵေစျေဵကွက် 

(အဓိကတစ်ြေုကိုသာေဖာ်ဖပပါရန်) 

ေစျေဵအမည် (ဖမို့/ ရွာ)                             

ရွာမှအကွာအေဝဵ (မုိင်) 

(အနီဵစပ်ဆုဳဵ တစ်ြေုကို 

ြေန့်မှန်ဵဖပီဵ ေရွဵြေျေယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မုိင်     ၁ မှ ၅ မိုင်    
၅ မှ ၁၀ မိုင်  ၁၀မှ ၁၅မိုင်  
၁၅ မုိင် အထက်   

၀ မှ ၁၀ မိုင်    ၁၁ မှ ၂၀ မိုင်  
၂၁ မှ ၃၀ မိုင်   ၃၀မှ ၅၀ မိုင်  
၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက်  

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ    

နည်ဵလမ်ဵ  

ေြခလျင် စက်ဘီဵ ဆိုင်ကယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ     
သဳုဵဘီဵဆိုင်ကယ်        ေလှ     
စက်ေလှ  

ေြခလျင် စက်ဘီဵ ဆိုင်ကယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ     
သဳုဵဘီဵဆိုင်ကယ်        ေလှ     
စက်ေလှ  

ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု 

ရရိှနိုင်မှု 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထ

ကေ်ရွဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက)်   မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် 
အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ 
ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ ကုန် 
ေြခာက်)         မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ် 
အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ  
ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင် 

ေစျေဵအေဖြေြဳေအေဆာက်အဦ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ 

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စုိကပ်ျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                                   

                                                                         ။ 

(င)    ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေြေျေဵေငွ ရရိှနိုင်သညဴ်  

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ဖပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ြေဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လုိအပ်မှု 

ေြေျေဵေငွရရန် 

အြေက်အြဲေ

မျောဵ 

အစုိဵရဘဏ် (ြမန်မာဴ 
လယ်ယာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဘဏ်/ 
ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်) 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ      
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         
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ေြေျေဵေငွ ရရိှနိုင်သညဴ်  

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ဖပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ြေဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လုိအပ်မှု 

ေြေျေဵေငွရရန် 

အြေက်အြဲေ

မျောဵ 

             
         ေချဵေငွ 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိက အေသဵစာဵ 
ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 
ကဏ္ဍ 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

အဖဲွ့အလုိက် ေငွစု/ 
ေငွေချဵ အစီအစဉ် 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ေငွေချဵေပဵသူ 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                    
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

အေပါင်ဆုိင် 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                    
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

မိတေ်ဆွနှင်ဴေဆွမျ ို ဵမျာဵ 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                    
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စုိကပ်ျေ ို ဵေမွဵဖမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာ ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖဲွ့မျောဵ။ 

မှတ်ြေျေက်။   ။ဖမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ြေျေက်အရ ကာလတုိေြေျေဵေငွ ဆိုသည်မှာ အနည်ဵဆုဳဵ တစ်ရက်မှ 

အမျောဵဆဳုဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေြေျေဵေငွ ဆိုသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ကာလရှည် ေြေျေဵေငွဆိုသည်မှာ ၅ 
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နှစ်မှ ၁၀ နှစ် အထိဟ ု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက် ရှည် ကာစွာေြေျေဵေပဵေသာ 

ေြေျေဵေငွမျောဵရိှြေဲဴေသာ ကာလရှည်ေြေျေဵေငွတွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် ဖဖစ်ပါသည်။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ေကျေဵလက်ဦဵစီဵဌာန၏                          ေငွအာဵ(၀.၅%)      

ကာလတို ေြေျေဵ       ဖပီဵ ဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် စည်ဵမျေဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျောဵအတိုင်ဵ         

ေပဵဆပ်ရပါသည်။ မိတ်ေဆနွှငဴ် ေဆမွျေ ို ဵ မျောဵထဳမှ ကာလလတ်ေြေျေဵေငွအာဵ အေပါင်ြေဳပစ္စည်ဵမျောဵ ေပဵ၍ 

ေြေျေဵယူ ကပါသည်။ 

 

(စ)  ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵဖမစ်မျောဵ စီမဳြေန့်ြေွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵဖမစ်မျောဵ စီမဳြေန့်ြဲွေမှုအတွက် လကရိှ်အေလဴအကျေင်ဴနှငဴ် 

အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵဖမစ် စီမဳြေန့်ြေွဲမှုအတွက် လကရိှ်အေလဴအကျေင်ဴနှငဴ် 

အြေက်အြေဲမျောဵ 

အေဖြေအေန အြေက်အြဲေ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေဖမဆီ သဇာ အေဖြေအေန ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ဖျေက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထိန်ဵြေျေုပ်မှု ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ေရအရင်ဵအဖမစ် ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ငါဵမျေ ို ဵကွဲမျောဵ ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

အဖြောဵတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵကွဲမျောဵ ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳြေန့်ြေွဲမှု ရိှ   မရိှ                 ဖမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ရင်ဵဖမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ေဖမဆဨီဇာနှငဴ်စွန့်ပစ်အမှိုက် စီမဳြေန့်ြေွဲမှုအတွက် အြေက်အြေဲ မရိှေသာ်လည်ဵ 

အဖြောဵကိစ္စရပ်မျောဵတွင် ေဒသအေဖြေအေနအရအြေက်အြေဲမျောဵရှိေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 
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 (ဆ)   ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေဖမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာ ဖပီဵေဖမာက်မှု ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၂ ၄ ၆ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂ ၈ ၃ ၀ ၅ ၈ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၅ - ၅ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂ ၆ ၈ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ - - - 

ရင်ဵဖမစ် … အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ြေျေက်။    ။ ဤဇယာဵကုိ ြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၊ ပညာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ဖပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာ ြဖညဴ် 

သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။  ေဖာ်ဖပပါအြေျေက်နှငဴ် ကိုကည်ီြေျေင်ဵမရိှြေဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် ဖဖညဴ်သွင်ဵဖြေင်ဵမရိှဘဲ ေလဴလာ 

ေတွ့ရိှြေျေက်တွင်သာ မှတ်ြေျေက်အေနဖဖင်ဴ ေဖာ်ဖပရန် ဖဖစ်ပါသည်။ အတန်ဵပညာဖပီဵေဖမာက်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦဵ 

တစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာြေဲဴေသာ ေနာက် ဆုဳဵပညာေရဵအဆင်ဴ/ အေဖြေအေနကုိ ဆိုလိုပါသည်။  

 ဥပမာ - ယြေု စာရင်ဵေကာက်ယူြေျေန်ိတွင် ေကျောင်ဵသူတစ်ေယာက်သည် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် 

ပညာသင် ကာဵေနသည်ဆိုေသာ် ထိုေကျောင်ဵသူကုိ “အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ” တွင် ထညဴ်သွင်ဵရပါ မည်။ 

ယြေု စာရင်ဵေကာက်ယူြေျေနိ်တွင် ေကျောင်ဵသာဵတစ်ေယာက်သည် တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင် ပညာ 

သင် ကာဵေနသည် ဆိုေသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵထွက်) 

ရိှသည်ဆိုေသာ် အဆုိပါေကျောင်ဵသာဵ/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ်ကို “မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ” တွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵ 

ရပါမည်။ “ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘက-ေကျောင်ဵ)”ကို ဆည်ဵပူဵြေဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲေသာ ေကျောင်ဵ 

သူ/သာဵမျောဵကို သက်ဆိငု်ရာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလုိက် ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ယြုေစာရင်ဵေကာက်ယူြေျေန်ိတွင် 

အေဖြေြဳေပညာမူလတန်ဵပညာကို သင်ယူဖပီဵဆုဳဵသငဴ်သညဴ်အရွယ်ကို ေကျော်လွန်ဖပီဵဖဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵဝ 

မတတ်ပါက “စာမတတ်သူဦဵေရ” တွင်သာ ဖဖညဴ်သွင်ဵရန် ဖဖစ်ပါသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ပညာတတ်ေဖမာက်သူ အသငဴ်အတငဴ်ရိှဖပီဵ၊ စာေပမတတ်ေဖမာက်သူမျောဵလည်ဵ 

ရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 
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(ဆ-၂) ေကျောင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ  ၆ ၇ ၁၃ 

အလယ်တန်ဵ  ၅ ၇ ၁၂ 

အထက်တန်ဵ  ၆ ၈ ၁၄ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် - - - 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ေကျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ြေျေက်။    ။ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၊ ပညာေရဵဝန်ကကီဵ 

ဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင် ပညာတက်ေရာက်ေန 

သူမျာဵကုိသာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၄င်ဵအဖပင် “ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵသင်ပညာေရဵ” ကို သင်ယူဆည်ဵပူဵ 

ေနေသာ ေကျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵကုိ အေဖြေြဳေပညာဦဵစီဵဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵေသာ ပညာေရဵစနစ်/အဆင်ဴ 

သတ်မှတ်ြေျေက်မျောဵနှငဴ်အညီ သတ်မှတ်ဖဖညဴ်သွင်ဵရန် ဖဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ေကျေဵရွာရိှ ကေလဵသူငယ်မျောဵသည် မူလတန်ဵအဆငဴ်တွင်(၁၃)ဦဵ 

အလယ်တန်ဵ အဆငဴ်တွင်(၁၂)ဦဵနှငဴ်အထက်တန်ဵအဆငဴ်တွင်(၁၄)ဦဵရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 

(ဆ-၃)    စာသင်ေကျောင်ဵေဆာင် အေဖြေအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵအရာ  (၁) 

က။ ေကျာင်ဵအဆငဴ် မူလတန်ဵ                   မူလွန်                 အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ  
အလယ်တန်ဵ       အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ  အထက်တန်ဵ       

ြေ။ ရွာမှ အကွာအေဝဵ (မိုင်) ၀ မ ှ၁ မိုင်          ၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်     ၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင် ၂၀ မိုင် အထက်   

ဂ။ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု  ေြခလျင်                စက်ဘီဵ              ဆိုင်ကယ်                ကာဵ        

ဃ။ စာသင်ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ 
 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ)* 

၁၂၀၀ စတုရန်ဵေပ 

င။ အမုိဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ  သငဴ် ညဴဳ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵ ပရိေဘာဂ 
လုဳေလာက်မှု  

လဳုေလာက်မှုရှိသည်မလဳုေလာက်ပါ       

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန ေကာင်ဵ     သငဴ ်  ညဴဳ            မရှိ    

စျေ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတုိကေ်ကျွဵမှု  တိကု်ေကျွဵမှုရှိသည်တိကု်ေကျွဵမှု မရိှပါ  

ဇ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ  ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစုိဵရခန့် ၁ ၅ ၆ 

ေကျဵရွာခန့်    
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ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ြေျေက်။      ။ ေကျေဵရွာတွင် စာသင်ေကျောင်ဵမရိှပါက (က၊ ြေ၊ ဂ) ကိုသာ ေဖဖဆိုရပါမည်။ စာသင်ေကျောင်ဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵြေင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျောဵ × အနဳ) သည် စာသင် ေကျောင်ဵတစ်ေကျောင်ဵအတွင်ဵရှိ 

ေကျောင်ဵအေဆာက်အဦအာဵလဳုဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာကုိ ဆိုလုိသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                             (     )ေကျေဵရွာ 

တွင်ရိှေသာမူလတန်ဵေကျောင်ဵ                                        တက်ေရာက်ေန ကေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အြေက်အြေဲနှင်ဴ ဖပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အြေက်အြဲေ/ ဖပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵြေျေက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုဳေလာက်                မလုဳေလာက်              

တပည်ဴ - ဆရာ အချ ို ဵ ၄၀: ၁ ေအာက်          ၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရိှ          နည်ဵ        လတ်        မျာဵ    

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ                                       မရှိ               

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုဳေလာက်                  မလုဳေလာက်           

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျောဵအတွက် ေကျောင်ဵစရိတ် 

မတတ်နိုင်မှု 
ြမင်ဴ                            အသငဴ်အတင်ဴ         

ေကျောင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵမျောဵလက်လှမ်ဵမီမှု မရိှ                              နည်ဵ                   

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အြေန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ              သင် ဴ             ညဳဴ         

ေဘဵအန္တရာယ်ေ ကာငဴ် ပျေက်စီဵဖြေင်ဵ မရိှ          နည်ဵ        လတ်        မျာဵ    

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                              မရိှပါ။ 
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(ဇ)   ကျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အဖဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အဖဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ့မှု/ဖဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ဖမငဴ်      နိမဴ်     မရိှ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၃ ငှက်ဖျာဵ ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆငဴ် ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၆ တီဘီ ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၇ ဆီဵချ ို  ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၈ ေသွဵတုိဵ ဖမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊ စီ)     ဖမငဴ်             နိမဴ်              မရိှ 

၁၀  အာဟာရ ချ ို ့တဴဲမှု     ဖမငဴ်             နိမဴ်              မရိှ 

၁၁ အြခာဵ ကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ     ဖမငဴ်             နိမဴ်              မရိှ 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု (၂) ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာေရဵ ဌာနြဲွေ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ကျေန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန်ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ြေဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ြေဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵဖြေင်ဵ (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ဖြေစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင် အသာဵဝါ Â  

၃ ပိုလီယိုေရာဂါ Â  

၄ ေမဵခိုင် (ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထုိဵနှဳမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊ အေလဵချနိ်၊ လက်ေမာင်ဵပတ်) Â  

၈ အာဟာရ ပညာေပဵ အစီအစဉ်  Â 

 

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာေရဵဌာနြဲွေ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ လွန်ြေဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု ရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိ 

ရပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ကျေန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျောဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵြေန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ြေရီဵ  အကွာအေဝဵ (မိုင်) အြေန်ဵ/ကုတင် လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ  

ဌာန/ ဌာနခဲွ 

၀ မှ ၁ မုိင်                
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်           
၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မုိင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

တုိကန်ယ် ေဆဵရဳု 

၀ မှ ၁ မုိင်                
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်           
၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မုိင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

မမို့နယ် ေဆဵရဳု 

၀ မှ ၁ မုိင်                
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်           
၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မုိင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် ရှိသည်   

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရှိပါ    

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 
စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည်     

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ စနစ် 
တကျ သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါ    

ရင်ဵဖမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာေရဵ ဌာနြဲွေ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ဖမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိသာ လာေရာက်ကုသ ကပါသည်။ 

 

 

 

(စျေ)    ေရနှင် ဴပတ်ဝန်ဵကျေင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)  ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု  
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ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သုဳဵေရ ရရှိနုိင်မှု 

ေရရရိှနိုင်မှု 
အသဳုဵဖပုေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျေ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵ ထာဵမှု 

ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵ စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု ေဖဖ 

ဆို ထာဵပါက ေဖဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ေဖဖဆုိထာဵ 

ပါက ေဖဖရန်မလုိ) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ် လုဳေလာက် 

မှု အေဖြေအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 

ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျေ ို ဵလဳုဵကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/  
တဳုကင် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မိုဵေရ 

သုိေလှာင်
ကန်  

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ြမစ်/ေချာင်ဵ
ေရ 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ေရကန် - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

စိမဴ်စမ်ဵေရ ၃၂ ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
ေဆာင်ဵ        

ရင်ဵဖမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေကျေဵရွာသယဳဇာတဖပေဖမပုဳ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ကုိယ်ထူကုိယ်ထဖဖင်ဴ သွယ်ယထူာဵေသာစိမဴ်စမ်ဵေရကုိ အသဳုဵဖပုေနေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရဖပီဵလကရိှ်ပိုက်မျောဵမှာေကာင်ဵမွန်မှုမရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေဖြေအေန (အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵနှင်ဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အိမ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ 
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သဳုဵစဲွနိုင်ေသာ အိမ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစဲွနိုင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု 

ေရဆွ ဲအိမ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ  ၁၈ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လဳုအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ ၂ 

တွင်ဵမရိှ အိမ်သာ - 

အိမ်သာမရိှ - 

ရင်ဵဖမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာေရဵဌာနြဲွေ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                                        ။ 
 

(ည)   ကျောဵ −  မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ −  မ ေရဵရာ  

 
   

ေကျေဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖဳွ့ဖဖိုဵေစေရဵအတွက် 
အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ဖမှငဴ်သငဴ်ေသာ 

အြေျေက်မျောဵ  

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပဲွတွင် တက်ေရာက် 
သူမျောဵမှ မှန်သည်ဟု ယူဆေသာ တစ်ြေုကို 

ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ 
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု  

ရိှ မရိှ 

၂ 
ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု  

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ြေဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျေဵရွာအတွင်ဵရှိ 
မိန်ဵကေလဵမျောဵ/အမျေို ဵသမီဵမျောဵအာဵ သဳသယဖဖစ် 
ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သ့ုိ) တုိင် ကာဵမှုမျောဵ 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေို ဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျောဵအတွက် ဥပေဒ 
နှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျောဵအတွက် လူထု၏ အသိ 
အဖမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 
အမျေို ဵသမီဵမျောဵ 
သတင်ဵအြေျေက်အလက်သင်တန်ဵမျောဵ လက်လှမ်ဵမှီမှု 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေို ဵသမီဵမျောဵ၏ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 
လက်လှမ်ဵမှီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စုိကပ်ျေ ို ဵေရဵနှငဴ်စုိကပ်ျေ ို ဵေရဵမဟုတ်ေသာကဏ္ဍမျောဵ 
တွင်အမျေ ို ဵသာဵနှငဴ်အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵအတွက်တူညီ 
ေသာ အလုပ်အကုိင် အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ေထာင်စု(သ့ုိ)ေကျေဵရွာထက်ေကျော်လွန်၍ 
အမျေို ဵသမီဵမျောဵ၏ ဦဵေဆာင်လှုပ်ရှာဵမှု 

ရိှ မရိှ 
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ရင်ဵဖမစ်(၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵသည် ေကျေဵရွာစီမဳအုပ်ြေျေုပ်ေရဵပိုင်ဵတွင် တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု 

ရိှေသာ်လည်ဵလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵအလိုက် အလုပ်အကုိင်အြေွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ ကဲွဖပာဵလျေက်ရိှေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 

 

(ဋ)     အေဖြေြေဳ အေဆာက်အဦမျောဵ အေဖြေအေန 

(ဋ-၁)  ေကျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ အမျေ ို ဵအစာဵ  
အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ြေဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလုိက ်

သဳုဵစဲွနိုင်မှု 

လမ်ဵအရှည် 

(မိုင်) 

ေဘဵအန္တရာ

ယ ်

မျောဵေ ကာင်ဴ 

ပျေက်စီဵမှုရိှပါ

က 

ေဖာ်ဖပရန် 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေကာင်ဵ 

သငဴ်  

ညဳ ဴ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထက် 

ရှ ိ 

မရှိ    

ြေျေဉ်ဵကပ်လမ်ဵ 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်  

ညဳ ဴ   

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထက် 

ရှ ိ 

မရှိ    

ရွာြေျေင်ဵဆက် 

လမ်ဵ 

၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်   

ညဳ ဴ    

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထက် 

ရှ ိ 

မရှိ    

ကုန်ထုတ်လမ်ဵ 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေကာင်ဵ  

သငဴ ်   

 ညဴဳ     

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထက် 

ရှ ိ 

မရှိ    

ရင်ဵဖမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ြေျေက်။ ။ေဖမသာဵလမ်  ဵ- ၁၊   ေကျောက်ြေင်ဵလမ်  ဵ- ၂၊  ေကျောက်ေြေျောလမ်  ဵ- ၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်  ဵ- ၄၊ ကတ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။                                 ေကျေဵရွာ        လမ်ဵမျောဵသည် 

      လမ်ဵ                   မျောဵဖဖစ်        ။ 
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(ဋ-၂)   ေကျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

တဳတာဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အဖမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ြေဲဴေသာနှစ် 
ရာသီအလုိက ်သဳုဵစဲွနိုင်မှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

သစ်သာဵ  
တဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ကကို ဵတဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ဝါဵတဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ        

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ေရ ပန် 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ေရေကျာ် 

 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ရင်ဵဖမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။တဳတာဵမျောဵတည်ေဆာက်ထာဵမှုမရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

(ဋ-၃)  ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ရေေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) အကွက်ေအာက် ရိှ 
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အသဳုဵမဖပုပါ အကွက်တွင်  ြခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ ရာသီအလုိက ်သဳုဵစဲွနိုင်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်      
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ
 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

အြခာဵ (ေချာင်ဵ၊ 
ေြမာင်ဵ၊အင်ဵ၊အုိင်) 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵဖမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ြေျေက်။     ၁ – ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ေလှ၊ ၃ - သေဘော။   

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ မရိှပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက်

ေလှ 

စက် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင်ကယ် 

ေထာ် 

လာဂျေ ီ
ကာဵ 

ဖမင်ဵ 

လှည်ဵ 
နွာဵလှည်ဵ 

အေရအတွက် - - - ၂ ၀ - ၃ ၂ - - 

ရင်ဵဖမစ်…အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵကိစ္စမျောဵတွင် ဆိုင်ကယ်ကုိ အမျောဵဆုဳဵ အသဳုဵဖပုေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရဖပီဵ ေထာ်လာဂျေနီှငဴ် ကာဵကုိလည်ဵ အသဳုဵဖပု ကပါသည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေဖြေအေန 
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ရင်ဵဖမစ် 

အိမ် 

ေထာင် 

စု 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

ဖပုဖပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အြေက်အြဲေ 

မဟာဓာတ်အာဵလုိင်ဵ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၂ ၀ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ဒဇီယ်သဳုဵအင်ဂျင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

အမျိုဵအမည်ခဲွြခာဵ  ေဖာ်ြပြခင်ဵ မြပုနုိင် 
ေသာ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစနစ် 

- 
- 

ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမဖပုနုိင်ေသာ - -   
ရင်ဵဖမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ေကျေဵရွာတွင်                 ဆိုလာစနစ်ကုိ                  

       ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဍ)  ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအြေျေက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအြေျေက်အလက် နည်ဵပညာ အေဖြေအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယီို တီဗွ ီ ဖဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 
အင်တာနက်လက်လှမ်ဵမီ 

သညဴ်အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် ၁၇ - - - - 

ရင်ဵဖမစ်… အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။အိမ်ေထာင်စု(၁၅)စုမှာ ဖုန်ဵမျောဵအသဳုဵဖပု  ေ ကာင်ဵ          ။ 

 (ဎ)  ယဉ်ေကျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အေဖြေအေန 

 ယဉ်ေကျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳဖဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယူ အပန်ဵေြဖရန် ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပဲွရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ                   မရှိ          မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန်ေနရာ နှငဴ် 
အေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵ ရှိြခင်ဵ 

ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ရုိဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိန်ဵသိ မရိှ                နည်ဵ                မျာဵ 
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 ယဉ်ေကျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳဖဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

မ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိယ်ုတုိင်ေလဴလာသင်ယူနုိင်မညဴ်ေ
ေးရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်ဴတုိကမ်ျာဵစသည်တ့ုိ
တွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှိ                   မရှိ         မေြဖဆိုပါ  

ရင်ဵဖမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။လူငယ်မျာဵအေနြဖငဴ်ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်ရုိဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှု 

အေမွအနှစ်မျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင် ပါဝင်မှုရှိမပီဵဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်သညဴ်အခါတွင် 

လည်ဵ အေထာက်အကူြဖစ်ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျေဵရွာတည်ဖငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုဳခြေုဳေရဵ အေဖြေအေန 

(ဏ-၁) လုဳခြေုဳေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုဳခြေုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျောဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ကျောဵ မ 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ေ ကဵနန်ဵလုိင်ဵ၊

အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ရုပ်ဖမင်သဳ ကာဵလိုင်ဵ၊ေရဒယုိီလိုင်ဵစေသာဆ

က်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအြေျေက်အလက်ဖဖန့်ေဝဖြေင်ဵဆိုင်ရာအေ

ောက်အကူဖပုအေဆာက်အဦမျောဵရိှဖြေင်ဵ 

ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ 

အာမြဳေလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵကုိရရိှနိုင်ဖြေင်ဵ ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ 

လူထုအေဖြေဖပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴြေျေေရဵအစီအစဉ် ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ 

မှုြေင်ဵမျောဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျောဴြေျေေရဵအတွက်ရဲဘက်ဆိငု်ရာ

မျောဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵဖြေင်ဵ 
ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ 

မီဵေဘဵအန္တရာယ် ကာကွယ်ဖြေင်ဵဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵနှငဴ် လကလ်ှမ်ဵမီဖြေင်ဵ 
ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေဖဖဆုိပါ 

ရင်ဵဖမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။ ေဘဵကင်ဵလုဳခြေုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျောဵလက်လှမ်ဵမီမှုမရိှ 

ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

(ဏ-၂)   မှုြေင်ဵဖဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုြေင်ဵဖဖစ်ပွာဵမှု အေဖြေအေန 
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မှုြေင်ဵဖဖစ်ပွာဵမှု 

အေဖြေအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ြေိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစဲွမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

ရင်ဵဖမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵဖြေင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။       ။မှုြေင်ဵဖဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴဖဖစ်ေစမည်ဴအေဖြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 
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အေထာက်အပဳဴဖဖစ်ေစမည်ဴ 

အေဖြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 
  

 (စုိကပ်ျ ို ဵေြမ - အေရအတွက်နှငဴ် အရည်အေသွဵ 

 ငါဵထုတ်လုပ်မှုဆိုင်ရာ အရင်ဵအြမစ် - ကုန်ဵတွင်ဵနှင်ဴ ပင်လယ် 

ကမ်ဵနီဵ၊ ကမ်ဵေဝဵ 

 သစ်ေတာဆိုင်ရာ အရင်ဵအြမစ် 

 ေရ အရင်ဵအြမစ် 

 ဇီဝမျ ို ဵကဲွ ကကယ်ဝမှု 

 သဘာဝကိုအေြခခဳေသာ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ 

 ေြမေပါ်ေြမေအာက်သယဳဇာတ- အဖုိဵတန်ေကျာက်မျက်၊ သတ္တု၊ 

ေကျာက်မီဵေသွဵ၊ နှမ်ဵဖတ်ေကျာက်၊ သဲနှငဴ် လမ်ဵခင်ဵေကျာက် 

 ေလာင်စာဆီနှငဴ် ဓာတ်ေငွ့ရာသီဥတု အေြခအေနေပဵမှု) 

              သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵတွင်လယ်ေြမ၊ယာေြမမျာဵသည် 

ေြမဆ ီသဇာ အေတာ်အသင်ဴ ေကာင်ဵမွန်သည်။ မိုဵရွာသွန်ဵမှု 
ေကာင်ဵသြဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵကုိ မျာဵစွာအေထာက်အကူ ြပုသည်။ 

ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်မျ ို ဵစုဳကုိလည်ဵ စုိက်ပျ ို ဵနိုင်သည်။ ေဆာင်ဵတွင်ဵ၌ 
နှင်ဵကျေလဴရှိသြဖင်ဴနှင်ဵဒဏခ်ဳနိုင်ေသာ နှမ်ဵ၊ ေြပာင်ဵ၊စသည်ဴ 

သီဵနှဳမျာဵ ြဖစ်ထွန်ဵမပီဵ အရည်အေသွဵ လည်ဵ ေကာင်ဵမွန်သည်။ 
ေကျဵရွာသည် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ေကာင်ဵမွန်သည် ဆိုနိုင် 

ေသာ်လည်ဵ လယ်ယာ ထွက်ကုန်မျာဵကုိ ေစျဵကွက်သ့ုိ 
အလွယ်တကူ သယ်ယ ူ ပို့ေဆာင် ေရာင်ဵချနိုင်ရန် ေဈဵကွက်မရှိပါ။  

ေကျဵရွာအေနာက်နှငဴ်အေရှ့ဖက်ရှိ ေတာင်တန်ဵမျာဵသည် 
သဘာဝေပါက်ပင်မျာဵ စုဳလင်စွာ ေပါက်ေရာက်မပီဵ 

ေကျဵရွာလူထုအတွက် ထင်ဵ၊ဝါဵ၊သက်ငယ်၊ ေဆဵဖက်ဝင်အပင်နှင်ဴ 
နွာဵစာမျာဵရရိှသည်။ ၎င်ဵေတာကုိ ေကျဵရွာမှထိမ်ဵသိမ်ဵထာဵမှု 
အာဵနည်ဵသြဖငဴ် စိမ်ဴစမ်ဵေရခမ်ဵေြခာက်မှုမရိှေသာ်လည်ဵ 

ေသာက်သဳုဵ ေရ လုဳေလာက်စွာ ရရှိ ကသည်။  
  ေနရာေဒသအာဵြဖငဴ် 

အချက်အချာ ကျမှု 
 အနီဵအနာဵေဒသတဝိုက် စီဵပွာဵေရဵ လျင်ြမန်စွာ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု 

နှင်ဴ ကကီဵ ပွာဵလာမှု 
      ပန်ကျ ိုင်ဵ (ရှမ်ဵ) ေကျဵရွာသည် ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ 

ေြမြပန့် ေဒသတွင် တည်ရိှသည်။ ကာဵလမ်ဵမကကီဵနှငဴ်(၆)မုိင် အကွာ 
တွင် တည်ရိှမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ            ေကာင်ဵမွန် 

သြဖင်ဴ ရှမ်ဵြပည်နယ် အေရှ့ပိုင်ဵတွင် ကုန်စည်ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 
အတွက် အဓိကအချက်အြခာကျသည်ဴ ေတာင်ကကီဵမမို့သို ့ကုန်ပစ္စည်ဵ 

မျ ို ဵစဳုကုိ အချနိ်အခါ မေရွဵ သွာဵေရာက်၍ ေရာင်ဵဝယ်ေဖါက်ကာဵ 
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အေထာက်အပဳဴဖဖစ်ေစမည်ဴ 

အေဖြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

နိုင်သည်။  
 တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု  တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵမှု  

 ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵ မာဵမာဵမရိှြခင်ဵ 

 ရာဇဝတ်မှုမရိှြခင်ဵ - လုယက်မှု၊ဓာဵြပမှု၊ကကီဵ ကကီဵ မာဵမာဵမရိှြခင်ဵ  

 အချင်ဵချင်ဵ သဟဇာတြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူမျ ို ဵစု ပဋိပက္ခမရိှြခင်ဵ၊ 

ခွဲြခာဵဆက်ဆဳမှုမရိှြခင်ဵ၊  

 လူမှုေရဵအုပ်စုမျာဵအ ကာဵ ေလဵစာဵချစ် ကည်မှု 

              ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုမရိှပါ/နည်ဵပါဵသည်။ 
မိသာဵစုမျာဵ ကာဵ အြငင်ဵပွာဵမှုမျာဵရှိလာပါကလည်ဵ ေကျဵရွာ 

အုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵနှင်ဴ ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏ ဆဳုဵြဖတ်မှုအေပါ်တွင် ေကျနပ်မှု 
ရှိ ကသြဖင်ဴ ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ပွာဵေလဴမရှိပါ။ တည်မငိမ် 

ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ ကုန်စည်ကူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ ေချာေမွ့ 
ေစသည်။ 

 ရုိဵရာနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု  ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ် ကကယ်ဝမှု 

 စိတ်ဝင်စာဵဖွယ် သမိုင်ဵအစဉ်အလာကကီဵမှု 
 သမိုင်ဵစိတ်ဝင်စာဵမှုထက်သန်ြခင်ဵ 

          ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျဵရွာတွင် ရှမ်ဵလူမျ ို ဵ အမျာဵစုေနထုိင် 

 ကမပီဵ ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုကုိ အစဉ်အဆက်လက်ဆင်ဴ ကမ်ဵထိမ်ဵသိမ်ဵ 

ခဲဴ ကသည်။ စာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု တိမ်ေကာေပျာကကွ်ယ်ြခင်ဵ မရိှ 

ေစ ရန်လည်ဵ အာဵလပ်ချနိ်မျာဵတွင် ရပ်မိရပ်ဖမျာဵဦဵစီဵ၍ လူငယ် 

မျာဵကုိ ယဉ်ေကျဵမှု ဓေလဴထုဳဵတမ်ဵမျာဵအာဵ လကဆ်ငဴ်ကမ်ဵ ပို့ချ 

လျှက ်ရိှသည်။ 

 ပညာတတ်နှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင် 
လုပ်သာဵ  

            ေကျဵရွာသာဵမျာဵမှာ အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

အတက်ပညာမျာဵ ကျွမ်ဵကျင်မှု အာဵနည်ဵ ကသြဖငဴ် အြခာဵဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵ မရှိပါ။ 

 လူဦဵေရ  စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵရန်အတွက် အထုိကအ်ေလျာက် လူဦဵေရမျာဵ 

သညဴ် ရွာြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူငယ်ဦဵေရမျာဵြခင်ဵ။ 

          ေကျဵရွာရှိအလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ(၅၄)ရာခိုင်နှုန်ဵ 

ဝန်ဵကျင်ရှိသြဖင်ဴ ေကျဵရွာစီဵပွာဵေရဵ ဖွဳမဖိုဵရန်အတွက် လုပ်သာဵ 
အင်အာဵအလုဳအေလာက်ရှိသည်။ကျာဵနှင်ဴမဦဵေရမှာလွန်စွာကွာြခာဵ 

မှု မရှိပါ။  
ေကျဵလက်လူထုနှငဴ်လူမှုအဖဲွ့အစ

ည်ဵ မျာဵ ကာဵထဲတွင် တည်ရှိေသာ 

 ရုိဵရာအစဉ်အလာနှငဴ် ညီညတ်ွမှုကို အေြခခဳသညဴ် အချင်ဵချင်ဵ ရုိင်ဵပင်ဵ 

ပဳပုိဵကူညီမှုစနစ် ရှိြခင်ဵ။ 
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အေထာက်အပဳဴဖဖစ်ေစမည်ဴ 

အေဖြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

လူမှု ေရဵဆိုင်ရာ အရင်ဵအနီှဵ 

 (Social capital)  

 ေကျဵရွာအဆင်ဴဆိငု်ရာ အလုပ်အကိုင် ကူညီသည်ဴ အစုအဖဲွ့ 

ေဒသအာဏာပုိင်၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ 
အဖဲွ့မျာဵနှငဴ် အာဵေကာင်ဵေသာ ချတ်ိဆက်ထာဵရိှမှု 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵအချင်ဵချင်ဵရင်ဵနီှဵချစ်ခင်မှုရိှမပီဵတစ်ဦဵအခက်အခဲရှိ

ပါကဝုိင်ဵဝန်ဵကူညီေလဴရှိသည်။ စပါဵ၊ေြပာင်ဵ ရိတ်သိမ်ဵချန်ိမျာဵတွင် 
လည်ဵေကာင်ဵ၊   သာေရဵနာေရဵ ကိစ္စမျာဵတွင် လည်ဵေကာင်ဵ 
တစ်ရွာလုဳဵမှ ဝုိင်ဵဝန်ဵ၍ကူညီ ကသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵ၌ သာေရဵ 

နာေရဵအဖွဲ့၊ အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့မျာဵရှိမပီဵ သက်ဆုိင်ရာ        
လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကုိစည်ဵလုဳဵညီညွတ် စွာေဆာင်ရွကေ်လဴရှိ ကသည်။  

 တည်မငိမ်ေကာင်ဵမွန်ေသာစီမဳအုပ် 
ချုပ်မှုစနစ် 

 ဒမီိုကေရစီကျငဴ်စဉ်အရ သဳုဵသပ်ဆုဳဵြဖတ် စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနိှင်သညဴ်အရည်အချင်ဵြပညဴ်ဝသညဴ် ေခါင်ဵ ေဆာင်မှု၊ 

ေကျဵရွာရိှ အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ အဖွဲ့မျာဵကုိ တစ်သာဵတည်ဵ ြဖစ်အာင် 

ေပါင်ဵစည်ဵေစနိုင်စွမ်ဵရှိမှု  

 တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵမှု -ဥပေဒနှငဴ်ြပဌာန်ဵချက်မျာဵကိုလိုကန်ာြခင်ဵ။ 

 အကျင်ဴပျက် ြခစာဵမှု ကင်ဵစင်ြခင်ဵ။ 

တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵနှင်ဴအေြခကျ ဖဳွမဖိုဵမပီဵြဖစ်ေသာ တရာဵစီရင် 

ေရဵစနစ်ရှိြခင်ဵ။ ေကျဵရွာတွင်လုပ်ငန်ဵကိစ္စမျာဵေဆာင်ရွကပ်ါက 
ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵဦဵေဆာင်၍ေကျဵရွာအစည်ဵအေဝဵမျာဵြပု 

လုပ်၍ တိုင်ပင်ဆဳုဵြဖတ် ကသည်။ ေကျဵရွာရွာသာဵမျာဵသည် 
အမျာဵသေဘာတူ ချမှတ်ထာဵေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵကုိ လိုက်နာ 

 ကသည်။ 
 ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
ေကျဵရွာအတွင်ဵတွင် ြပင်ပနှငဴ် ေကျဵရွာအတွင်ဵမှ ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာ 
လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ အေတာ်အသငဴ်ရှိမပီဵ၊အဖွဲ့မျာဵဧ်။ 
လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်မှုမှာ ေကာင်ဵမွန် ကေပသည်။ ြပင်ပ ပုဂ္ဂလိ က 

ေငွေချဵအဖွဲ့မျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်မှု အာဵနည်ဵမှု 
ရှပိါသည်။ 

 အေြခခဳအေဆာက်အဦေကာင်ဵမျ
းာဵ တည်ရှိမှု 

 လမ်ဵမ၊ လမ်ဵသွယ်၊ ဆိပ်ခဳတဳတာ ၊ဵ တဳတာ ၊ဵ ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

 ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 သငဴ်တငဴ်ေလျာက်ပတ်ေသာ ေကျဵလက်လူထုအေဆာက်အအဳု 

ေကျဵရွာလမ်ဵမျာဵမှာေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်သည်။ 

 ဆက်သွယ်ေရဵ အေဆာက်အအုဳ 
ေကာင်ဵမျာဵတည်ရှိမှု 

 မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵကွန်ယက်နှငဴ် လက်လှမ်ဵမီြခင်ဵ 
 အင်တာနက် လက်လှမ်ဵမီြခင်ဵ 
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အေဖြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

ေကျဵရွာတွင် မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵ 
လူမှု ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ေကာင်ဵစွာ အသဳုဵမြပုနိုင် 

 ကပါ။ ေကျဵရွာတွင် အင်တာနက်အသဳုဵြပုနုိင်မှုမရိှြခင်ဵေ ကာငဴ် 
အြခာဵသတင်ဵ အချက်အလကမ်ျာဵအတွက် ချတ်ိဆက် 

အသဳုဵြပုနိုင်မှုမရိှပါ။ 
 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အအဳုနှင်ဴ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ 
ကျန်ဵ မာေရဵပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ အလွယ်တကူ 

လကလ်ှမ်ဵမှီမှု မရှိ ကပါ။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ စိုဵရိမ်ရေသာ 
ေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိသွာဵ 
ေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵ ခဳယူနုိင် ကသည်။ 

 လျှပ်စစ် စွမ်ဵအာဵ  အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်၊ ဆိုလာ၊ ေလအာဵလျှပ်စစ် 

 စွန့်ပစ်ဇီဝအမှိုက်မှ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ ထုတ်ယူသဳုဵစဲွြခင်ဵ 

 မဟာဓာတ်အာဵလုိင်ဵမှ လျှပ်စစ်တုိဵချဲ့  သွယ်တန်ဵြခင်ဵ 
 အင်ဂျင်မှရေသာ လျှပ်စစ် 

ေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵကုိ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနမှေပဵေသာဆိလုာစနစ်ြဖငဴ်သာသဳုဵစွဲ နုိင် ကမပီဵ  ေကျာင်ဵသူ 
ေကျာင်ဵသာဵမျာဵအတွက် စာဖတ်ချနိ် အေထာက် အပဳဴြဖစ်ြခင်ဵ၊ 

ညအခါ လျှပ်စစ်မီဵမျာဵေ ကာငဴ် ပိုဵမွှာဵအန္တရာယ်မျာဵ ေလျာဴနည်ဵြခင်ဵ 
တို့ြဖင်ဴ လူမှုဘဝအဆငဴ်အတန်ဵြမင်ဴမာဵလာေရဵ  အတွက် အေထာက် 

အကူ ြပုေနသည်၊၊  
 ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ 

လက်လှမ်ဵမီမှု 
(ကုန်စည်ပစ္စည်ဵနှငဴ် 
ဝန်ေဆာင်မှု မျာဵ ေစျဵကွက်) 

 ေကျဵရွာေစျဵနှငဴ်ဆိင်ုေသာ အေြခခဳအေဆာက်အဦ 

 ေစျဵကွက် သတင်ဵအချက်အလက် ရရိှမှု 

 ေစျဵကွက်နှငဴ် နီဵကပ်မှု 

 ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ အေြခခဳအေဆာက်အဦနှင်ဴ သယ်ယူပ့ုိေဆာင် ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

လယ်ယာထွက်ကနု်မျာဵကုိ မိမိတ့ုိမိသာဵစု စာဵဖို့အတွက် သုိေလှာင်၍ 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိုင်ဵတဳုမမို့တွင် ေရာင်ဵချ၍လည်ဵေကာင်ဵ ြပုလုပ် က 

ေသာ်လည်ဵ ေဈဵကွက်မရိှသြဖငဴ် အကျ ို ဵအြမတ် ရသငဴ်သေလာက် မရ 

 ကပါ။  

 ဘဏ်နှငဴ်ေငွေရဵေ ကဵေရဵဝန်
ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 အေသဵစာဵေချဵေငွမျာဵကုိ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 ေကျဵရွာလူထုမှ စီမဳေဆာင်ရွက်ေသာ ေငွစု၊ ေငွေချဵအတွက ်

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရန်ပုဳေငွ လက်လှမ်ဵမီမှု 
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အေဖြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

 ပုဳမှန်လည်ပတ် ေဆာင်ရွက်ေနေသာ သမဝါယမအသင်ဵမျာဵ 

 

ေကျေဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေြေါ်မှု မျောဵ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ် 
လက်လှမ်ဵမီမှု အကန့်အသတ်  

 စုိကပ်ျ ို ဵေြမလက်လှမ်ဵမီမှု - ေြမယာလက်ဝယ်ပုိင်ဆိုင်ခွငဴ်၊ 
ေြမလွတ်ေြမလပ်နှငဴ် အသစ်ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ စုိကပ်ျ ို ဵေြမ 
မျာဵအတွက် မရှင်ဵလင်ဵေသာ အေထာက်အပဳဴေပဵမှု မရိှြခင်ဵ၊ 
မညီမျှေသာ ေြမယာပုိင်ဆိုင်မှု 

 စိုက်ပျ ို ဵေြမတုိဵချဲ့နိုင်မှုနှငဴ် ပတ်သက်မပီဵ ေြမလွတ် ေြမရုိင်ဵ 
မျာဵ ထပ်မဳ မတုိဵချဲ့ နုိင်ေတာဴ ပ ဲ လက်ရှိေြမေပါ်တွင် 

ထုတ်လုပ် မှု တိုဵြမှင်ဴရန်ေဆာင်ရွက် ကသည်။ 
 အရည်အေသွဵနိမ်ဴ စုိက်ပျ ိုဵေြမ - လယ်ယာေြမမျာဵထဲသ့ုိ ဆာဵငန်ေရ 

ဝင်ေရာက်ြခင်ဵ၊ ေြမဆီ သဇာနိမ်ဴေသာ ေတာင်ေစာင် ၊ဵ ကုန်ဵေြမ မျာဵ 

 ကုန်ဵတွင်ဵပုိင်ဵ ငါဵ သယဳဇာတ လက်လှမ်ဵမီမှု၊ ငါဵ ဖမ်ဵလုပ်ငန်  ဵရပုိင် ခွင်ဴ 

လက်လှမ်ဵမီမှု အခက်အခဲ၊ ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ လက်ဝါဵ 
ကကီဵ အုပ်ထာဵြခင်ဵ၊ ငါဵလုပ်ငန်ဵရှင်ကကီဵမျာဵသည် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ရှင်ငယ်မျာဵကုိြခယ်လှယ်အငှာဵချထာဵမှုေြမေပါ်ေြမေအာက် 
သဘာဝသယဳဇာတနှငဴ် ပတ်သက်၍ အကန့် အသတ်မျာဵ (သဲ၊ 
လမ်ဵခင်ဵေကျာက်၊ အဖုိဵတန်ေကျာက်၊ သစ် ေတာ၊ ဇီဝမျ ို ဵကွဲ၊ 
စာဵကျက်) 

 ေဒသဆိုင်ရာ အခက်အခဲ အနီဵအနာဵ ပတ်ဝန်ဵကျင်စီဵပွာဵေရဵ ေနှဵေကွဵမှု− ခိုင်မာေသာ 
ေဈဵကွက်မရိှြခင်ဵနှငဴ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမျာဵ ခက်ခဲြခင်ဵ။ 

 ရာသီဥတု အေြခအေန မေပဵမှု  မိုဵရွာသွန်ဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ရာသီဥတုေဖါက်ြပန်မှု၊ 
မိုဵေခါင်ေသာကာလ  ကာရှည်မှု 

 သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ကျေရာက် 
လွယ်ေသာေဒသ (ရုတ်တရက် 

ေရကကီဵ မှု၊ ဆာဵငန်ေရ ဝင်ေရာက်မှု၊ 
ဆိုင်ကလဳုဵမုန်တုိင်ဵ၊ ငလျင် 

 

 ဆာဵငန်ေရ ဝင်ေရာက်ြခင်ဵေ ကာင်ဴ 
ေြမဆီလွှာအဆင်ဴအတန်ဵ 
နိမ်ဴကျြခင်ဵ  

 

 ဆည်ေရ၊ သွင်ဵေရ မရရိှြခင်ဵ  မိုဵရွာသွန်ဵမှုနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ 
 ေရအရည်အေသွဵ၊ ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက်ြခင်ဵ 
သွင်ဵေရရရိှနိုင်မှု - စွမ်ဵရည်ေကာင်ဵေသာ သွင်ဵေရပဴဳပိုဵမှုစနစ် (ဆည်၊ 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

စက်ေရတင်၊ ပုိကေ်ရတွင်ဵ၊ လက်ယက်တွင်ဵ စသည်တ့ုိ 
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ) 

နည်ဵပညာနှငဴ် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကုန်ထုတ်လုပ်မှုမျာဵ တုိဵ 
တက်ရန် ကူညီမည်ဴ နည်ဵပညာနှင်ဴ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင် 
မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမမီမှု 

စုိကပ်ျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် မမို့နယ်ဌာနဆုိင် 
ရာမျာဵနှင်ဴြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင် 
မှုမျာဵ ရရိှေသာ်လည်ဵ အလွယ်တက ူလက်လှမ်ဵမမီမှု 

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေရဵေ ကဵေရဵ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 
(ေငွေချဵလုပ်ငန်ဵ၊ အာမခဳလုပ်ငန်ဵ 

ကဲဴသ့ုိေသာ) 

 ေငွတုိဵေချဵစာဵသူမျာဵနှင်ဴ အေသဵစာဵေချဵေငွ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 
အတုိဵနှုန်ဵ ြမငဴ်မာဵြခင်ဵ 

 အေသဵစာဵေငွေရဵေ ကဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မရိှြခင်ဵ (အေသဵစာဵေချဵ ေငွ 

နှင်ဴ အာမခဳ) 
 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက ် အေပါင် 

ပစ္စည်ဵမျာဵ လုိအပ်မှုကို တင်ဵကျပ်ထာဵြခင်ဵ 
 မမို့ေပါ်ရှိ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵသည် ေကျဵရွာသ့ုိ နယ် 

လှည်ဴေဆာင်ရွက်မှု မရိှြခင်ဵ 
 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက ် စာတမ်ဵ 

စာတမ်ဵလုိအပ်ချက်ရရိှရန် ဆင်ဵရဲသာဵေငွေချဵလိုသူမျာဵအတွက ်
ခက်ခဲြခင်ဵ 

ေစျဵကွက် လက်လှမ်ဵမီမှု ခက်ခဲြခင်ဵ 
နှင်ဴ ေစျဵကွက်မြဖစ်ထွန်ဵြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာ ေစျဵကွက် အေြခခဳအေဆာက်အဦ၊ ေနရာနှငဴ် သုိေလှာင် 
ရဳုမျာဵ မရိှြခင်ဵ 

 ေကျဵလက်ကုန်ထုတ်လုပ်သူမျာဵအတွက်ေစျဵကွက်အတက်အကျ 
ေ ကာငဴ် သငဴ်တငဴ်ေသာေစျဵနှုန်ဵ မရရိှြခင်ဵ 

 လက်ဝါဵကကီဵအုပ် ထိန်ဵချုပ်မှုရှိြခင်ဵ 
 ဌာနဆုိင်ရာမှ ကုန်စည်စီဵဆင်ဵမှုတွင် ကန့်သတ်ြခင်ဵ (ရှိခဲဴလျှင်) 

ေကျဵရွာအဆငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ အေြခခဳ 
အေဆာက်အဦ လုဳေလာက်မှု မရှိြခင်ဵ 

  

ပညာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှငဴ် ဝန်
ေဆာင်မှုမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

  

ကျန်ဵမာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှင်ဴ  
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှင်ဴ ေဆဵေပဵခန်ဵ မရိှေသာ 

ေ ကာငဴ် အေရဵေပါ်ကိစ္စရပ်မျာဵတွင် အြခာဵေဒသသ့ုိ (မိုင်ဵတဳု 
မမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ)သွာဵေရာက်ကုသရသြဖငဴ် အချနိ် ကာြမင်ဴမှု 

ရှိေပသည်။ 
လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ မလဳုေလာက်မှု (သ့ုိ) 
လက်လှမ်ဵမီမှု မရှိြခင်ဵ 

  

တယ်လီဖုန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ မရိှြခင်ဵ   

ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမှုအတွက်လုဳေလာက်  ကျွမ်ဵကျင်လုပ်သာဵမျာဵအေနြဖငဴ်အလုပ်အာမခဳချက်ရရှိနုိင်သည်ဴ 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေြေါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ဖပြေျေက် 

ေသာအစီအစဉ်နှငဴ်အရင်ဵအြမစ်မရိှ ြခင်ဵ စုိကပ်ျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် လက်မှုလုပ်ငန်ဵ 
မျာဵ လုဳေလာက်စွာ မဖွဳ့မဖိုဵေသဵြခင်ဵ 

 စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် 
ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵမျာဵ တွင် 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵ အထူဵသြဖငဴ် 
ဆင်ဵရဲသာဵအိမ်ေထာင်စု၊ မိန်ဵက 
ေလဵနှငဴ် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပူဵေပါင်ဵပါ 
ဝင်မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ  

  
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ေနာက်ဆက်တွဲ ၃ 

ေကျေ ရွာ ဖဳွ ဖ့ဖိုဵ ေရဵကွင်ဵဆက် (ဖပဿနာ ဆန်ဵစစ်ဖြေင်ဵမှ ေဖဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ 

စ

ဉ် 
ဖပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

အေဖြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေြေါ်မှု 

ေဖဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုဖပုစီမဳြေျေက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ စီမဳအုပ်ြေျေုပ်မှုစနစ် 

  အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်  
ရာသေဘာတရာဵ 

ေရဵရာမျာဵအာဵ 
နည်ဵမှုရှိြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵမှ ေခါင်ဵ 
ေဆာင်တာဝန်လွှဲမှု 

တွင်ချတိ်ဆက်မှုအာဵ
နည်ဵြခင်ဵ၊ 

 အချင်ဵချင်ဵ ရင်ဵနီှဵ 
ခင်မင် ကြခင်ဵ။ 

 အချင်ဵချင်ဵစည်ဵ 
လုဳဵညီညွတ်မှုရှိြခင်ဵ
။ 

 သေဘာတရာဵ 
ေရဵရာ သင်တန်ဵ 

ပို့ချသညဴ်ဝန် 
ေဆာင်မှု မျာဵနှင်ဴ 
အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ
သေဘာတရာဵေရဵ 

ရာသင်တန်ဵမျာဵရ 
ရှိေအာင်ေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်
းဵမျာဵစွမ်ဵရည်ြမှငဴ် 

တင်မပီဵ စုေပါင်ဵ 
ဆုဳဵြဖတ်ချက်ချ 

မှတ်မှု၊ သတင်ဵ ြဖန့် 
ေဝမှု၊ ေပါင်ဵ စပ် 

ညှိနှိင်ဵမှုစနစ်မျာဵပုိမို 
ေကာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
 
 

 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
စွမ်ဵရည် ြမှငဴ်အစီအစဉ် မျာဵ 

လုပ်ေဆာင်ြခင်ဵ 

- ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည် 
ြမှင်ဴတင်ြခင်ဵသင်တန်ဵ 

- ေငွစာရင်ဵသင်တန်ဵ 

- အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာသ 
ေဘာတရာဵေရဵရာသင် 
တန်ဵ 

- စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်မျာဵ 
ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ 
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စ

ဉ် 
ဖပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

အေဖြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေြေါ်မှု 

ေဖဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုဖပုစီမဳြေျေက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂ စိုက်ပျေ ို ဵေရဵ (သီဵနှဳ) 

 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအရင်ဵ

အ နီှဵေချဵေငွမလုဳ 
ေလာက် ြခင်ဵ 

 ေငွပိုေငွလျှ ဳရရှိ 
မှုနည်ဵ ြခင်ဵ။  

 ေဈဵကွက်မရှိြခင်ဵ။ 
 သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵမ 

တည် မငိမ်ြခင်ဵ။ 

 ေြမဨဇာ 
ေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵရှိြခ

င်ဵ။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအသိ
ပညာမျာဵ 

နည်ဵပါြခင်ဵ။ 
 ေချဵေငွကာလ တို 

ေတာင်ဵြခင်ဵ။ 

 ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴစိုက်
ပျ ို ဵ ေရဵေချဵ ေငွ 

မျာဵြပည်ဴဝစွာရရန် 
စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနနှငဴ် 

ပုဂ္ဂလိက 
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာ
းဵ ချတ်ိဆက် 

ေဆာင် ရွက်ြခင်ဵ။ 
 

 စိုက်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵမှ 

ဝင်ေငွတိုဵတက်ေအာင်ေဆ

ာင်ရွက်ဖြေင်ဵ။ 

o စိုက်ပျ ို ဵေရဵေချဵေငွမျာဵ
လုဳ 

ေလာက်စွာရရိှရန်စီစဉ်ြခ
င်ဵ။ 

o လယ်ယာသုဳဵ စက်ကိရိယ
းာ 

မျာဵေစျဵနှုန်ဵသက်သာစွာ
ြဖင်ဴငှာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနိုင်ေ

ေးာင် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ။ 

၃ ေမွဵဖမူေရဵ 

  ေမွဵြမူေရဵ နည်ဵ 
ပညာရရိှမှု အာဵ 
နည်ဵ ြခင်ဵ။ 

 နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်
မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 သီဵနှဳစိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ဝင်ေငွ 
အထိုက်အေလျာက် 

မရရိှနိုင်ြခင်ဵ၊  

 ေမွဵြမူေရဵလုပ် 
ကုိင်နိုင်ရန် ေြမ 
အသင်ဴအတင်ဴ 

ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သ
က်ဆုိင်ေသာအဖွဲ
းဴမျာဵနှင်ဴအချတိ်

အဆက်အာဵ 
နည်ဵြခင်ဵ။ 

 အခါအာဵေလျာ် 
စွာ ကူဵစက် 

ေရာဂါကျေရာက်

 ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန၊ပုဂ္ဂ
လိကအဖွဲ့မျာဵနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ ဝန် 

ေဆာင်မှု ြပညဴ်ဝစွာ 
ရရှိေအာင် ေဆာင် 

ရွက်ြခင်ဵ၊ 
 

 ေမွဵြမူေရဵဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှရန်ေဆာင်
ရွက်ြခင်ဵ 

− ေမွဵြမူေရဵေချဵေငွမျာဵပိုမိုရ
ရှိရန်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 

− ေခတ်မီေမွ ြဵမူေရဵစနစ် မျာဵ 
လက်ေတွ့ေဆာင်ရွက်ြခင် ၊ဵ 

− ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာသင်တ
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စ

ဉ် 
ဖပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

အေဖြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေြေါ်မှု 

ေဖဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုဖပုစီမဳြေျေက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

မှုကုိ ထိန်ဵချုပ်ရ 
ခက်ခဲြခင်ဵ၊  

န်ဵမျာဵ ပ့ုိချေပ ြဵခင်ဵ၊  

 ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ  

၄  ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွ 

မျာဵလွယ်ကူသက်
သာစွာမရရိှြခင်ဵ။ 

 အတိုဵနှုန်ဵအနည်ဵ 

ငယ်ြမင်ဴမာဵြခင်ဵ။ 

 

 မိုင်ဵတဳုမမို့ 

ေပါ်ရှိ 
အစိုဵရဘဏ်နှငဴ် 

အချတိ်အဆက် 
ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေချဵေငွရယူေရဵ 

လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ၊ 
စာရွက်စာတမ်ဵမျာ

းဵနှင်ဴ နာဵလည် 
သိကျွမ်ဵမှု 
အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 ြပင်ပေငွေ ကဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ဘဏ် 
မျာဵ နှင်ဴ ေကျဵရွာ 

ရှိလုပ်ငန်ဵ အေြခြပု 
အစုအဖွဲ့မျာဵချတ်ိ 
ဆက်နိုင်ေရဵ စီစဉ် 

ဆက်သွယ်တင်ြပြခ
င်ဵ၊  

 ဘဏ်မျာဵ၊ ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန် စီစဉ်ြခင်ဵ၊ 
− ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ 

ြပင်ပ ေငွေ ကဵ အဖွဲ့ အစည်ဵ 

မျာဵနှငဴ်အကျ ို ဵတူ စီဵပွာဵ ေရဵ 
လုပ် ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် 

နိုင်ရန် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
− ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 

အတိုဵနှုန်ဵသက်သာေသာအ
ရင်ဵအနှီဵဆိုင်ရာေချဵေငွမျာဵ

ရရှိရန်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
− ေငွေ ကဵနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှုရှိပါသည်။ 
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စ

ဉ် 
ဖပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

အေဖြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေြေါ်မှု 

ေဖဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုဖပုစီမဳြေျေက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 
 

 ပညာေရဵ 

၅ ပညာသင်အရွယ် 

ကေလဵငယ်မျာဵ 
ပညာဆုဳဵခန်ဵမတိုင်

မီ 
ေကျာင်ဵထွက်ရြခင်ဵ 

 

 မိသာဵစု 

စာဵဝတ်ေနေရဵ 
မေြပလည်ြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာမ ှ

လုပ်အာဵနှင်ဴေငွအင်
အာဵအချ ို ့ ထညဴ် 

ဝင်လိုစိတ်ရိှြခင်ဵ။ 

 ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 
နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

 ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ 

ချတိ် ဆက်၍ လို 
အပ်ချက်မျာဵ တင်ြပ 

ေတာင်ဵဆိုြခင်ဵ၊ 

 ကေလဵေပျော်၍ ဘက်စုဳ 

ေတာ်ေစ သညဴ် ေကျောင်ဵ 

အဖဖစ် ဖန်တီဵ တည် 

ေဆာက်ဖြေင်ဵ၊ 

− အရိပ်ရကစာဵကွင်ဵေနရာနှငဴ် 
ဆီဵ ေဆာဒန်ဵ၊ ဘာဵဒန်ဵ 

စသည် ြဖငဴ် စီမဳထာဵရှိြခင်ဵ၊ 
− အခမဲဴ ပညာေရဵစနစ် 

− ေကျဵရွာတွင် 
မူလတန်ဵေကျာင်ဵရရှိေရဵ 

နှင်ဴ အာဵကစာဵကွင်ဵရရှိေရဵ 
စီမဳေဆာင်ရွကလ်ျက်ရှိပါသ
ည်။ 

၇ လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ် 

  ရွာြေျေင်ဵဆက်လမ်ဵ 

မေကာင်ဵဖြေင်ဵ 
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စ

ဉ် 
ဖပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

အေဖြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေြေါ်မှု 

ေဖဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုဖပုစီမဳြေျေက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

  ရွာအဝင်လမ်ဵ  

 မေကာင်ဵဖြေင်ဵ 

 
 

 
 

 

                      ။ 

၈ လူငယ်ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 

  လူငယ်မျာဵ အချနိ် 

ကုိ ထိေရာက်စွာ 
အသဳုဵမချနိုင်ြခင်ဵ၊  

 အြခာဵစိတ်ဝင်စာဵစ 

ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵမ 
လုပ်ကုိင်ြခင်ဵ၊ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵ

ေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵနှငဴ် 

အနည်ဵငယ် 

လကလ်ှမ်ဵမှီဖြေင်ဵ၊ 

 ဦဵေဆာင်လမ်ဵဖပ

မညဴ်သူမရိှဖြေင်ဵ။ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵဆိုင်ရာလုပ် 
ငန်ဵမျာဵရရှိရန်ြပင်ပ

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 
ချတိ် ဆက်ြခင်ဵ။ 

 သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပ

ညာသင်တန်ဵမျာဵ 
ပို့ချေပဵြခင်ဵ၊ 

 အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ 
ဖန်တီဵ ေပဵြခင်ဵ 
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ပန်ကျေ ို င်ဵ(ရှမ်ဵ)ေကျေဵရွာ၏ ရာသီြွေင်ဖပ ဖပက္ခဒိန် 
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ေကျေဵရွာအတွင်ဵနှင်ဴ ဖပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ ြေျေတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှု အေဖြေအေန (Venn Diagram) 
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ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊၂၀၂၀၊စက်တင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၂ ခု ေဖေဖာ်ဝါရီလက ပန်ကျ ိုင်ဵ(ရှမ်ဵ) ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဲဴေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကို 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ် 


